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Date generale

Raion/municipiu laloveni

Localitate laloveni

Denumirea institutiei Liceul Teoretic ”Andrei Vartic”
Adresa Alexandru cel Bun 84
Adresa filiale

Telefon 026826036

e-mail Liceul.a.vartic@gmail.com
Adresa web https://Itandreivartic.educ.md/ ;
Tipul institutiei Liceu

Tipul de proprietate Stat

Fondator/autoritate administrativa Cosiliul Raional laloveni
Limba de instruire Romana

Numarul total de elevi 774

Numarul total de clase 30

Numarul total de cadre de conducere 5

Numarul de cadre didactice 49

Program de activitate z

Perioada de evaluare inclusa in raport

01.08.2022-01.07.2023

Director

Gamarta-Esanu Aurelia

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standart 1.1 Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1 Prezenta documentatiei tehnice, sinitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenti a respectirii normelor sanitaro — igienice

Dovezi

Denumirea institutiei: Institutia Publica ,,Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, or.
laloveni;

Planul anual de activitate al institutiei pentru anul 2022-2023 aprobat la
Consiliul de administratie nr.9 din 06.09.2022, cap. Il Asigurarea securitatii si
protectiei copiilor;

Certificat de inregistrare al Institutiei Publice Liceul Teoretic

,» Andrei Vartic” nr.5502 din 11.12.2012, IDNO: 1012620008776;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012,;
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https://ltandreivartic.educ.md/

Adeverinta pentru fabicarea stampilei IP LT ,, Andrei Vartic”, seria E
nr.063844 din 02 decembrie 2021;
Act de inventariere a obiectelor, proprietate APL laloveni din 24.03.2004,
integistrat la Oficiul Cadastral 03.10.2013, nr. 5501/13/20260, nr. cadastral
5501205068.01,02,03 ;

Prezenta documentatiei sanitaro-igienice:
Autorizatia Sanitar-veterinara pentru functionare, nr. ASVF 0030644 din
18.09.2017, pe termen nelimitat, eliberatd de Agentia Nationald pentru Sanatate
Publica;
Ordinul nr. 140-b din 16 septembrie 2022 cu privire la organizarea si
desfasurarea Saptamanii Nationale de combatere a intoxicatiilor acute exogene
cu substante chimice
Ordinul nr.679-d din 17.09.2022 cu privire la Saptamana Nationald pentru
combaterea intoxicatiilor acute exogene cu substante chimice.
Autorizatia Sanitara pentru functionare nr.014592/2022/96 din 29.04.2022
valabila pana la 28.04.2023;
Certificat de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor, nr.26 din
01.09.2022; nr.33 din 01.102022 cu SRL ,, CREDOPRIM”;
Certificat de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor,contract nr.28 din
01.09.2022; nr 32 din 01.10.2022; nrl din 05.01.2023; nr 22 din 24.03.2023 cu
SRL ,, PROASPAT-PROD;
Certificat de Inregistrare oficiald pentru siguranta alimentelor, contract nr.27
din 01.09.2022; nr 35 din 01.10.2022; nr.4 din 05.01.2023; nr. 21 din
24.03.2023 cu SRL ,, IALPANIS™;
Certificat de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor, nr.29 din
01.09.2022; nr.34 din 01.10.2022; nr.3 din 05.01.2023; nr 20 din 24.03.2023 cu
SRL ,, PROMT TEHNO?,
Certificat de inregistrare oficiald pentru siguranta alimentelor nr.2 din
05.01.2023snr 23 din 24.03.2023 cu SRL SERVIABIL.
Personalul cantinei scolare detin certificate de instruire igienica, eliberate de
Centrul de Medicina Preventiva laloveni;
Fisa de evaluare a nivelului de pregétire si redeschidere a liceului, aprobat de
ST ANSP 1in anul de st. 2022-2023 din 18.09.2022.
Contract privind achizitia serviciilor de deratizare nr.10 din 03.01.2022, SRL
ADMIRATIE; 05.01.2023.
Contractul nr. 6 din 06.01.2022 /nr. 8 din 05.01.2023 pentru achizitionarea
serviciilor de evacuare a deseurilor menajere solide, incheiat cu IMGLC
laloveni;
Planul anual de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si infectiilor intestinale,
coordonat cu CSP Chisinau din 06.09.2022, aprobat la CA de directorul
institutiei la Proces-verbal nr 9. din 06.09.2022;




Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei CA cu privire la examinarea
sanitaro-epidemiologica a institutiei si restabilirea procesului educational cu
prezenta fizica;

Raport de verificare a calitatii apei potabile din institutie nr. 4257 din
21.09.2022;

Proces-verbal de prelevare a probelor de produse alimentare, nr 668 din
19.09.2022

Proces-verbal din 04.01.2022 cu privire la evaluarea cerintelor sanitare a
blocului alimentar(ANSA)

Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei CA cu privire la respectarea
actelor normative reglatorii in procesul de organizare a alimentatiei elevilor.
Meniul model pe 10 zile, coordonat cu ANSP;
Instructiunea institutionala cu privire la curdtarea, dezinfectia si igiena spatiilor,
utilajelor, instalatiilor si ustensilelor, precum si controlul daunatorilor;
Fisele de Sanatate ale copiilor;
Fisele medicale ale copiilor ( F026-U), ale profesorilor si ale personalului
auxiliar;
Fisa de evidenta a vaccinarilor ( FO63/e);
Registrul de evidenta a sustinerii examenului medical si

instruirii igienice a personalului;
Registrul pentru starea sanatatii lucratorilor blocului alimentar;

Registrul de evidenta a traumatismelor copiilor in institutie;

Registrul de evidenta a bolilor infectioase ( F 026/e);

Registru de proceduri;

Registrul de evidenta a copiilor cu maladii cronice;

Registrul de evidenta a starii sdnatatii copiilor in caz de carantina;

Raport privind respectarea normelor fiziologice de consum a alimentatiei;
Prezenta fiselor cu controlului medical al angajatilor in perioada mai 2022 -
iunie 2023;

Reteaua de clase pentru anul de studii 2022-2023 aprobata de seful DGE
laloveni (765 elevi in 30 clase);

Proces-verbal nr. 10 din 16.09.2022 al sedintei al sedintei CA despre
respectarea instructiunii cu privire la ocrotirea vietii si sanatatii copiilor”;
Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei cu privire la numirea persoanei
responasabile de monitorizarea starii de sanatate a angajatiilor;

Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei al sedintei CA cu privire la
organizarea alimentatiei gratuite a copiilor cu CES 1in institutie;

Ordinul nr. 02-b din 03.01.2023 cu privire la normele financiare pentru
alimentarea gratuita a copiilor.

Ordinul 105-b din 12.08.2022 cu privire la pregatireainstitutiei pentru noul an
de studii.




« Proces-verbal nr. 10 din 16.09.2022 al sedintei CA cu privire la aprobarea
Statele de personal pentru anul de studii 2022-2023;

« Proces-verbal nr. 10 din 16.09.2022 al sedintei CA cu privire la aprobarea
tarifierii de catre DGE la 15.09.2021;

« Ordinul nr. 136-b din 16 septembrie 2022 cu privire la tarifiere

Constatari

Administratia institutiei de invatdmant detine documentatia tehnica, sanitaro-igienica
si medicald in ordine, prin care se atesta pregdtirea institutiei pentru desfasurarea
procesului educational. Astfel, a fost intocmita si aprobatd documentatia necesara
pentru inceperea anului. Monitorizarea zilnicd a starii de bine a elevilor prin
realizarea activitatilor de termometrie si verificare a sanatatii si a frecventei elevilor.
Toate documentele ce tin de activitatea institutiei au fost coordonate si aprobate de
autoritatea publicd locala, au fost informati parintii si elevii din institutie in scopul
asigurarii securitatii si sigurantei elevilor. Documentatia tehnica, sanitaro-igienica si
medicald obligatorie este detinutd in ordine si se monitorizeazd permanent
respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate tehnica. Institutia colaboreaza
cu APL, Centrul medicilor de familie, Comisariatul de Politie, Asistenta Sociala, alte
structuri asociative ale parintilor, elevilor, in vederea asigurarii vietii si securitatii
elevilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1p

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor /
copiilor pe toata durata programului educativ

Dovezi

« Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta CP, nr. 2 din
14.09.2022, cap. VI: Siguranta si securitatea elevilor;

« Ordinal nr 157-b din 12 octombrie 2022 cu privire la implimentarea
Standardelor pentru protectia si siguranta copiilor/elevilor online;

«  Ordinul nr. 168-b din 24.10.2022 cu privire la respectarea regulilor de
securitate ale elevilor in perioada vacantei”;

« Ordinal nr. 195-b din 15 decembrie cu privire la masurile de protectie
antiincendiara.

«  Ordinulnr. Nr 198-b din 15 decembrie 2022 cu privire la respectarea
regulilor de securitate ale elevilor in perioada vacantei de iarna”,;

« Ordinul nr. 31-b din 04.03.2022 cu privire la respectarea regulilor de
securitate ale elevilor in perioada vacantei de primavara”;

«  Ordinul nr. 50-b din 13.04.23 cu privire la respectarea regulilor de
securitate ale elevilor in perioada vacantei de Pasti”;

«  Ordinul nr. 79-b din 29.05.2023 cu privire la respectarea regulilor de
securitate ale elevilor in perioada vacantei de vara”;




«  Fisa personald de instruire in domeniul securitdtii si sdnattii in munca
pentru fiecare angajat (instruirea introductiv-generala la locul de munca si
periodica); (registrul la Vintul T si Deleanu L);

« Ordinul 67-b din 15.05.2023 cu privire la formarea deprinderilor de
comportament responsabil in situati exceptionale (protectia civild);

« Proces-verbal nr. 10 din 16.09.2022 al CA cu privire la aprobarea graficului
de serviciu al cadrelor didactice;

» Fisa post pentru personalul de paza;

«  Ordinul nr.01-30/566 din 05.10.2022 cu privire la Campania Nationala
Zilele Europene de lupta impotriva traficului de fiinte umane.(17-
23.10.2023)

Constatari | Paza si securitatea institutiei este asiguratd si monitorizata integral, inclusiv pe
durata programului educativ. Securitatea elevilor si a copiilor este asiguratd in
incinta institutiei si pe teritoriul adiacent. Institutia detine partial actele referitoare
la paza si asigura, inslusiv pe durata programului educativ securitatea copiilor, a
incintei si a teritoriului institutiei si a celui adiacent. Teritoriul institutiei a fost
securizat integral, functioneaza sistemul de monitorizare video, in interiorul si
exteriorul institutiei.

Pondere si | Pondere : 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:1 p

punctaj

acordat

Indicator 1.1.3 Elaborarea unui program / orar al activititilor echilibrat si flexibil

Dovezi

« Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;

« Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului
PROFESORAL, nr. 2 din 14.09.2022,

« Proces-verbal nr.8 al CA din 25.08.2022 cu privire la programul de
activitate al institutiei;

« Proces-verbal al CA nr. 10 din 16.09. 2022 cu privire la aprobarea orarului
activitatilor educationale pentru anul de studii 2021-2022, elaborate in
conformitate cu normele in vigoare (ANSA) si al programului de activitate al
cadrelor didactice;

« Proces-verbal nr. 10 al CA din 16.09.2022 despre aprobarea instructiunii cu
privire la disciplinile optionale;

« Proces-verbal al CA nr. 10 din 16.09. 2022 cu privire la aprobarea Orarului
de activitate al cercurilor extrascolare si al sectiilor sportive;

Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei nr. 8 al CP din 24.08.2021 cu
privire la numirea membrilor comisiei de evaluare interna a calitatii educatiei
(comisiile metodice), elaborate in baza Ordinului nr. 115-b din 02.09.2022;
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« Proce-verbal nr. 8 al CA din 25.08.2022 cu privire la aprobarea orarului
sunetelor;

«  Planul de activitate ,,Pregitirea institutiei citre noul an scolar. incadrarea
cadrelor didactice si aprobarea fiselor postului”;

* Respectarea cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare
(ANSA) si a Planului — cadru;

Constatari | Institutia respecta cerintele de proiectare orara a activitatilor educationale si asigura
un program flexibil si echilibrat pentru fiecare copil. Programul de activitate se
desfasoara intr-un singur schimb. Institutia asigura toate disciplinele cu cadre
didactice instruite si certificate. Orarul este elaborat conform Planului - cadru
national, tindndu-se cont de reperele metodologice recomandate de MEC.

Pondere si | Pondere 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 2 p
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4 Asigurarea pentru fiecare elev / copil a cite un loc de banca / la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale

Dovezi « Autorizarea sanitara pentru functionarea institutiei nr.014592/2022/96 din
28.04.22, valabil pana la 28.04.2023, discutata la CA, proces-verbal nr. 3
din 25.03 2022;

« Ordinul 191-b din 01 decembrie 2022 cu privire la inventarierea bunurilor
materiale;

* Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

« Proces-verbal nr. 8 din 25.08.2022: ascultarea notei informative privind
executarea bugetului cu explicarea categoriilor majore de cheltueli efectuate
pe parcursul anului calendaristic 2021;

« Proces-verbal nr. 14 al CA din 13.01 2022 cu privire la aprobarea planului
de achizitii pentru anul calendaristic 2022-2023;

« Proces-verbal nr.10 al CA din 16.0910.2022 cu privire la asigurarea
respectdrii normelor sanitare si igienice in institutie;

« Proces-verbal nr 10 din 16.09.2022 al CA cu privire la asigurarea
conditiilor de munca a sanatatii copiilor si angajatilor si masiurile
antiincendiare 1n liceu.

« Proces-verbal nr 9 din 06.09.2022 al CA cu privire la numirea persoanei
responsabile de monitorizarea sanatatii elevilor in liceu.

 Fiecare copil din institutie este asigurat cu un loc la masa/banca cu scaun
individual,

«  In 100% mobilierul este conform inaltimii copiilor, acuitatii vizuale si
auditive, in conformitate cu cerintele in vigoare.
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Constatari Institutia de Invatdmant dispune de spatii educationale adecvate si asigura fiecarui
elev din scoald un loc de lucru n banca corespunzator inaltimii sale, acuitatii vizuale
si auditive, particularitatilor psihofiziologice individuale. Mobilierul este nou,
corespunzator activitdtii elevilor. Scaunele dispun de posibilitatea de a fi reglate in
conformitate cu specificul de varsta si fiziologie a elevilor. In urma controlului anual
al elevilor, efectuat de echipa de la Centrul de Sanatate, asistenta medicala discuta si
se consulta cu cadrele didactice si dirigintii despre unele maladii cronice ale elevilor
Ce ar necesita asezarea corecta in banci.

Pondere si | Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p
punctaj
acordat

Indicator 1.1.5 Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile,
etc.) in corespundere cu parametrii sanitaro - igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi « Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie. Proces-verbal nr. 2 din 14.09.2022,

« Ordinul 191-b din 01 decembrie 2022 cu privire la inventarierea bunurilor

materiale;

« Proces-verbal al CA nr. 14 din 29.01.22: ascultarea notei informative
privind executarea bugetului cu explicarea categoriilor majore de cheltueli
efectuate pe parcursul anului calendaristic 2022.

« Proces-verbal nr. 14 al CA din 15.06 2022 cu privire la aprobarea

planului de achizitii pentru anul calendaristic 2022-2023,;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la asigurarea
respectarii normelor sanitare si igienice In institutie;

» Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
de sprijin in cabinetele si laboratoarele de: chimie, biologie, fizica,
informatica, educatie fizica;

« Registrele de evidentd a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a
vietii §i sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si informatica;

Constatari | Institutia de invatamant asigura prezenta, functionalitatea si desfasurarea activitatilor
in conformitate cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate a
materialelor de sprijin: echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile si materiale pentru
sala de sport si terenul sportiv in concordantd cu dezvoltarea fizica a elevilor,
termenii de valabilitate, cerintele de securitate si normlele sanitare. Terenul si sala de
sport corespunde normelor si cerintelor de securitate. Clasele din scoald sunt
asigurate in proportie de 100% cu TIC, conectate la internet. Salile de studii detin
ustensilele si inventarul necesar pentru ingrijire si curiteniei. In blocul alimentar tot
inventarul este nou si in stare foarte buna. Se monitorizeaza permanent asigurarea cu
materiale de sprijin conform cerintelor sanitaro-igienice.Toate categoriile de




personal non-didactic sunt asigurate cu echipament, in limita bugetului, in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici.

Pondere si | Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p
punctaj
acordat

Indicator 1.1.6 Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/copiilor

Dovezi * Autorizarea sanitara pentru functionarea institutiei nr.014592/2022/96 din
28.04.22, valabil pana la 28.04.2023, discutata la CA, proces-verbal nr. 3 din
25.03 2022,

« Autorizatie sanitara veterinara de functionare: Seria: ASVF
nr.AS1*VF*0034291VF, eliberatd de Agentia Nationala pentru Siguranta
Alimentelor, Subdiviziunea teritoriald pentru Siguranta Alimentelor la data de
20.03.2018 pe termen nelimitat;

« Prepararea si deservirea bucatelor pentru alimentatia copiilor conform meniului
coordonat cu CSP Chisinau. Baza de emitere a autorizatiei: Documentatia
prezentatd la D.M.S.A. Chisindu nr. 3337/9 si referatul tehnic din 05.12.2017;

«  Ordinul nr. 120 din 02 septembrie 2022 cu privire la aprobarea componenteli
comisiei de triere privind respectarea normelor naturale si asigurarea
alimentatiei calitative a copiilor;

« Ordinul nr. 114-b din 02 septembrie 2022 cu privire la aprobarea comisiei de
blocheraj privind respectarea normelor naturale si asigurarea alimentatiei
calitative a copiilor;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la planul de profilaxie a
intoxicatiilor alimentare si a toxico-infectiilor intestinale;

« Actde verificare a calitatii apei potabile din institutie nr 4257 din 21.09.2022

« Lista produselor interzise;

+ Fisele examenelor medicale ale angajatilor cantinei;

» Registrul de evidenta a materiei prime rebutate;

 Registrul de rebutare a bucatelor gata;

 Lista de acumulare a produselor alimentare.

Constatari | IP LT ,, Andrei Vartic” asigura spatii pentru prepararea si servirea hranei care
corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea,
functionalitatea si confortul copiilor. Salile de luat masa dispun de locuri
suficiente pentru deservirea elevilor claselor primare si a copiilor cu CES.
Alimentatia copiilor se organizeaza conform normelor fiziologice de consum
per copil stabilite de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si a
programului de activitate al institutiei. Blocul alimentar si depozitul pentru




pastrare a legumelor este renovat capital, dotat cu utilaj nou, inclusiv cu masina
automata de spalat vasele, care asigura o prelucrare termica a acestora conform
normelor sanitaro-igienice si lavoare cu apa curgitoare. In cantina este instalat
panoul bucatarului cu pachetul de documente necesar si meniul zilei. Carnetele
cu controlul medical al angajatilor se afla la medicul scolar.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p

Indicator 1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi / copii

Dovezi

» Autorizarea sanitard pentru functionarea institutiei nr.014592/2022/96 din
28.04.22, valabil pana la 28.04.2023, discutata la CA, proces-verbal nr. 3 din
25.03 2022,

« Autorizatie sanitara veterinara de functionare Seria: ASVF
nr.AS1*VF*0034291VF, eliberata de Agentia Nationald pentru Siguranta
Alimentelor, Subdiviziunea teritoriala pentru Siguranta Alimentelor la data de
20.03.2018 pe termen nelimitat;

« Proces-verbal al CA nr 10 din 16.09.2022 cu privire la asigurarea
conditiilor de munca si a sanatatii copiilor si a angajatilor institutiei;

« Proces-verbal nr.10 din 16.09.2022 cu privire la Regulamentul Intern al
Liceului, cap. 3.43,45;

« Proces-verbal nr.10 al CA din 16.09.2022 cu privire la aprobarea
graficul de igienizare a blocurilor sanitare.

Constatari | Institutia de invatamant este dotatd cu blocuri sanitare in incinta liceului (toalete,
lavoare dotate cu apa calda, dozatoare pentru sapun, uscatoare electrice, pentru
maini) care corespund normelor sanitare in vigoare, asigurand confortul elevilor de
diferite varste si gen. Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate. WC sunt
separate: in blocul claselor primare, pentru elevii cu CES, pentru personalul tehnic si
pentru angajatii de la cantina institutiei. Liceul dispune de vestiare separate pentru
baieti si fete la disciplina de ed. fizica.

Pondere si | Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p

punctaj

acordat
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Indicator 1.1.8 Existenta si functionalitatea mijloacelor incendiare si a iesirilor lor de rezerva

Dovezi

« Ordinal nr. 195-b din 15 decembrie cu privire la desemnarea persoanei
responsabile pentru securitatea antiincendiara;

« Proces-verbal nr.10 al CA din 16.09.2022 cu privire la masurile
antiincendiare in scoala;

«  Ordinul nr. 139-b din 16 septembrie 2022 cu provire la desemnarea
persoanei responsabile de securitatea electrica”;
Ordinul 67-b din 15.05.2023 cu privire la organizarea masurilor de protectie
civild pentru anul de st. 2022-2023;

«  Ordinul 67-b din 15.05.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea Zilei
Protectiei Civile in liceu;

Constatari

Institutia dispune de mijloace antiincendiare functionale si iesiri de rezerva, dispune
de sistem de alarma antiincendiard conectata la serviciul de sesizare a situatiilor
exceptionale. Planul de evacuare este la un loc vizibil. Exista panouri
antiincendiare, marcaje informationale privind actiunile elevilor si a personalului in
caz de incendiu.

Elevii se instruiesc periodic cum sa actioneze in caz de incendiu in cadrul orelor de
Protectie civila. Se atesta stingatoare, 1azi cu nisip, lopata si caldare, sistem de
alarma antiincendiara.

Marcajelor de evacuare a institutiei la subsol, etajul I, etajul II al blocului principal
au fost renovate in urma reparatiei capitale.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere 1 p Autoevaluare conform criteriilor: 1 p | Punctaj acumulat: 1 p

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator 1.1.9 Desfiasurarea activitatilor de invitare si respectare a regulilor de circulatie
rutiera, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

* Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, nr. 10 din 16.09.2022, cap. XI: Comisiile din institutie, art.
191; Comisia pentru protectia civila, Securitate si sdnatate in munca;
Siguranta si securitatea elevilor;
« Ordinul 148-b din 28.08.2022 cu privire la protectia muncii;
«  Ordinul Ordinul nr. 139-b din 16 septembrie 2022 cu priv la informarea
parintilor despre consecintele nerespectdrii regulilor de Securitate electric;
« Planul anual al institutiei pentru anul 2022-2023 aprobat la Consiliul de
administratie nr.9 din 06.09.2022, cap. III Asigurarea vietii si sanatatii
copiilor, propagarea modului sanatos de viata- pct. 4: Respectarea IOVSC si
pct. 5: Educatia pentru sandtate;
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«  Ordinul nr.73-b din 19.05.2023 cu privire la delegarea echipei liceului in
cadrul competitiilor republicane a Scolii securitatii
,, Impreuni reducem riscurile”, editia 2023 la Vadul lui Voda (locul 1)
« Ordinul 157-b din 12.10.2022 cu privire la implementarea standardelor
pentru protectia si siguranta copiilor in mediul online
- Participarea aparatului administrative la cursurile online in domeniul
sanatatii si securitatii muncii: CIDRM.

« Activitati de promovare a respectdrii regulilor de circulatie: TVC ,, Securitatea
rutierda”, Stop accidente rutiere: Viata are prioritate”, organizate in colaborare
cu IP laloveni;

+ Panoul informational cu privire la respectarea regulilor de circulatie si a
tehnicii securitatii;

Listele cu semnaturile elevilor referitor la Asigurarea protectiei vietii si
sanatatii copilului” n perioada vacantelor;

Instruirea elevilor cu privire la acordarea primului ajutor medical in cadrul
orelor de protectie civila.

Constatari | Cadrele didactice desfasoara cu elevii activitati ce vizeaza invatarea si respectarea
regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii n mediul scolar si Tn comunitate,
de prevenire a situatiilor de risc (inundatii, incendii, cutremure, etc) si de acordare a
primului ajutor in cadrul orelor de PC. Conform Planului de actiuni al DGE sunt
organizate aplicatii practice privind insusirea regulilor de conduita in caz de situatii
exceptionale si calamitati naturale. La nivel de institutie elevii permanent sunt
monitorizati in scopul respectarii regulilor de securitate. Sunt prezente listele elevilor
si semnaturile lor in registrele clasei referitoare la tehnica securitatii.

Pondere si | Pondere 1 p Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p
punctaj
acordat

Standartl.2 Parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si psihice a
fiecarui elev/copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1 Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de
colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in
sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET

Dovezi  Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;

« Planul de activitate al IP LT ,,Andrei Vartic” pentru anul 2022-2023,
aprobat la CP, proces-verbal nr.2 din 14.09.2022, capitolul V: Management
educational
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« Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de ANET; Proces-verbal nr.9 CA din 06.09.2022

« Proces-verbal nr. 10 din 16.09.2022 al sedintei CA cu privire la respectarea
Instructiunilor de ocrotire a vietii si sanatatii elevilor;

« Ordinul 48-b din 10.04.2023 cu privire la delegare la seminarul pentru
responsabilii ANET;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de ANET

« Ordinnr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la formarea Comisieli
multidisciplinare (CMI)

« Ordin cu privire nr.9 al CA din 06.09.2022 la formarea Comisiei de
scolarizare;

« Ordinul nr. 116-b din 02 .09.2022 cu privire la formarea Consiliului de
etica;

«  Ordinul 63-b din 29.04.2022 cu privire la parteneriatul cu Centrul de Sanatate
prietenos Tinerilor ,,AVANTE” in vederea instruirii elevelor din cl. V-VII-a
in cadrul programului educational ,,Despre tine”;

» Registru de evidenta a fiselor de sesizare;

» Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET,;

« Evidenta rapoartelor de vizitd la domiciliu;

« Completarea si expedierea semestriala a Raportului privind evidenta
sesizarilor cazurilor ANET;

« Colaborarea cu Comisariatul de politie.

Constatari

Institutia proiecteaza sistematic in documentele strategice si operationale actiuni de
colaborare cu familia, cu APL, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
copilului, inclusiv actiuni de informare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET. Institutia valorifica eficient colaborarea cu familia, cu
autoritatea publicd locald, cu alte institutii cu atributii legale In sensul protectiei
elevului. Dirigintii comunicd cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor de
clasa, a grupurilor initiate de diriginte pe retelele de socializare. Se colaboreaza cu
organele APL cu privire la monitorizarea copiilor, parintii carora sunt sau
intentioneaza sa plece peste hotare. Doud cadrele didactice ale institutiei sunt membri
ai Comisiei Respectarea drepturilor copilului aflat in dificultate.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2 Utilizarea eficienti a resurselor interne (personal format) si comunitare
(servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii
fizice si psihice a copilului

Dovezi

«  Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei responsabile
de ANET;
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« Ordinul nr.118 -b din 02.09.2022 cu privire la aprobarea comisiei
multidisciplinare institutionale pentru anul de studii 2022-2023,;

« Ordinul 48-b din 10.04.2023 cu privire la delegarea la seminar ANET

« Proces-verbal nr 9 din 06.09.2022 al CA Ordinul cu privire la aprobarea
Planului de activitate privind prevenirea ANET;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la desemnarea
coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire a
cazurilor de ANET, CES, abandon si scolarizare

« Proces-verbal nr.12 al CA din 17.11.2022 desfasurarea Saptamanei Educatiei
Inclizive, realizata conform planului propus de CMI;

« Organizarea si desfagurarea Zilei Internationale a Tolerantei.

Constatari Instituta de invatamant dispune in totalitate de personal format pentru aplicarea

procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiei de invatamant in cazurile de ANET al copilului pentru protectia
integritatii fizice si psihice a fiecarui copil. Prevederile ANET sunt stipulate in fisa
de post a angajatilor. Fisa de sesizare a cazurilor ANET este accesibila. Rapoarte
simestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de ANET sunt expediate DGE la

timp.
Pondere si Pondere 1 p Autoevaluare conform criteriilor: 1 p | Punctaj acumulat: 1 p
punctaj
acordat

Domeniu : Curriculum / proces educational
Indicator 1.2.3 Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenti
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi .

Ordinul Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de ANET;

Ordinul 170-b din 20.09.2021 cu privire la emiterea regulamentului intern de
combaterea a oricarui tip de violenta;

Ordinul nr. 48-b din 10.04.2023 cu privire la participarea directorului-adjunct
pentru educatie, a psihologului scolar si a CDS in cadrul seminarelor online:
,Educatie despre siguranta ONLINE” si ,Eforturi comune pentru
combaterea bulling-ului in institutiile de invatamant”;

Stipularea in fisele de post ale cadrelor didactice a cerintelor privind protectiei
elevului si a procedurilor legale de interventie in cazurile ANET;
Promovarea conceptului de rezolvare a conflictelor fara violenta in cadrul
orelor de DP;

Constatari Cadrele didactice realizeaza un proces formativ sistematic pentru elevi si pentru

adulti, privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violentd. In institutie
persista un climat psihologic prielnic dezvoltarii favorabile si armonioase a copilului.
Prin ordin este numita persoana responsabild de prevenire, identificare, raportare a
cazurilor de ANET si se respecta procedura conform cerintelor Metodologiei.
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Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta asupra
copilului, precum si a violentei in familie.Se opteaza pentru un climat psihologic
prielnic dezvoltarii favorabile si armonioase a elevului, un mediu prietenos si
constructiv de relationare intre actorii educationali.

Pondere si Pondere 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p
punctaj
acordat

Indicator 1.2.4 Accesul elevilor / copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii
fizice, mintale, emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activititile
de prevenire a comportamentelor diunatoare sanatatii

Dovezi « Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la ocrotirea drepturilor copilului;
prevenirea si protectia copilului in caz de ANET;

« Proces-verbal nr.9 al CP din 06.09.2022 cu privire la aprobarea planului
anual de activitate a CMI si a coordonatorului ANET pentru anul de studii
2022-2023;

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la asigurarea
incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse pentru toti copii;

« Stipularea cerintelor cu privire la comportamentele ddunatoare sanatatii
elevilor 1n fisa post a dirigintilor;

« Planul de activitate a Comisiei consiliere si dezvoltare personald, a
psihologului scolar, a CDS, a responsabilului ANET

Constatari Institutia ofera tuturor copiilor, prin personal calificat, accesul integral la servicii de
sprijin in vederea asigurarii fizice, mintale si emotionale. Copiii poseda informatii cu
referire la urmarile stresului asupra organizmului in curs de dezvoltare, cunosc
tehnici si strategii de evitare si depasire a situatiilor conflictuale cat si a starilor
frustrante sau anxioase. Cadrele didactice colaboreaza cu parintii elevilor, sau, dupa
caz, cu tutorii/reprezentantii lor legali, cu autoritatea publica locald si cu celelalte
institutii cu abilitati legale in acest sens in activitatile de prevenire si combatere a
violentei in scoald, oferind consiliere elevilor si psihologul scolar.

Pondere si Pondere 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 p Punctaj acumulat: 1,5 p
punctaj
acordat

Standart 1.3 Servicii de suport pentru promovarea unui mod sinatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1 Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sinatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sdnatitii fizice si mintale a elevilor / copiilor
in promovarea stilului sinitos de viata in institutie si in comunitate
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Dovezi

Proces-verbal nr.1 al CP din 26.08.2021 cu privire la aprobarea Planului
anual de activitate pentru anul de st. 2021-2022, cap. III: Asigurarea vietii si
sanatatii copiilor, promovarea modului sandtos de viata;

Proces verbal nr. 9 al sedintei CA din 206.09.2022 cu privire la aprobarea
Planului managerial in anul de st. 2022-2023

Proces-verbal nr. 10 al sedintei CA din 16.09.22 cu privire la monitirizarea
elaborarii proiectelor de lunga durata la toate disciplinele de studiu cu
includerea specificului de asigurare a protectiei vietii si securitatii la
disciplinele de educatie fizica, chimie, biologie, fizica, educatie tehnologica,
geografie, istoria romanilor si universala, DP si managementul clasei;
Organizarea si desfasurarea Spartachiadei raionale ,,Ziua sportivului si a
Miscarii Olimpice”, editia 2022;

Participarea elevilor in cadrul Spartachiadei raionale a elevilor la volei,
baschet; Turneul Republican la minifotbal; Campionatul la dame si tenis de
masa; Spartachiada Raionala ,,Botna-2022”

Campania de prevenire a suicidului

Cabinetul psihologului. Planul anual de activitate al psihologului scolar;
Cabinetul medical. Planul anual de activitate al lucratorului medical;

Organizarea evenimenului Zilei Mondiale a Sanatatii: ,, Pentru o lume mai
echilibrata si mai sdnatoasa” cu participarea elevilor, parintilor, bunicilor
Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul Zilei Mondiale a
Cancerului; Ziua Mondiald de combatere SIDA; Ziua Mondiala a Apel,
Ziua Mondiala a Tuberculozei; Ziua Mondiala a Auzului; Ziua Mondiala a
Rinichilor; Ziua Internationald a aerului curat pentru un cer albastru;
Siptamana Mondiald de prevenire a bolilor netransmisibile; Ziua
Internationald de constientizare a spectrului tulburarilor Alcoolice Fetale

Constatari

Institutia si cadrele didactice in comun cu familiile, cu serviciile publice de sanatate
proiecteaza activitati de colaborare cu serviciile publice de sanatate ANSA si ANSP
si alte institutii cu atributii legale in organizarea si desfasurarea activitdtilor de
promovare a valorii sandtatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor si a stilului sdnatos
de viata in institutie si in comunitate.Planul anual de activitate al lucratorului medical

este aprobat si contine perioadele de realizare a activitatilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere : 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2 Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare treninguri, sesiuni de terapie educationala
etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/copiiilor

Dovezi

Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la aprobarea Planul
anual de activitate pentru anul de studii 2022-2023: Componenta
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Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta Relatii cu comunitatea si
de parteneriat;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la aprobarea Planului
anual de activitate al psihologului institutiei, actele normative ce
demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mintale a elevilor;

« Consiliere la nivel de clasa: ,,Impactul Bullying-ului”, organizat anual de
catre psihologul liceului;

« Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la aprobarea Planului
anual de activitate pentru anul de st. 2022-2023, cap. III: Asigurarea vietii si
sanatatii copiilor, promovarea modului sanatos de viata;

Constatari

Institutia de invatdmant dispune de conditii fizice, resurse materiale si resurse
metodologice pentru profilaxia psihoemotionala a copiilor (dupa caz, mese

rotunde, seminare, traing-uri, concursuri, etc.Mediul educational intern si extern al
institutiei este unul securizat din punct de

vedere psihologic.Institutia dispune de surse metodologice privind modul de
comunicare si atitudinea fata de copii/elevi, dar si sunt organizate activitéti de
diseminare.Elevilor 1i se asigurat confort fizic si emotional,  Securitate
psihoemotionald pe 1Intreg parcursul procesului instructiv prin intermediul
specialistilor, cabinetelor , orelor de clasa, seminarelor si training-urilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere : 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:1p

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator 1.3.3 Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului séindtos de viati, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri,etc., luarea masurilor de prevenire a
surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea
accesului elevilor/copiilor la programe ce promoveaza modul sinitos de viata

Dovezi

« Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta CP, nr. 2 din 14.09.2021,
cap. VI: Modul sanéatos de viata;

« Proces-verbal nr.10 al CA din 16.09.2022 cu privire la aprobarea orelor
optionale, al cercurilor si sectiilor sportive;

« Colaborarea cu Scoala Sportiva laloveni in vederea promovarii modului sdnatos
de viata printre elevi;

«  Ordinul 11-b din 13.01.2023cu privire la competitiile de volei intre elevi;

« Ordinul 12-b din 24.01.2023 cu privire la competitiile de baschet;

« Ordinal 10-b din 13.01.2023 cu privire la participarea la Turneul republican de
minifotbal,,Speranta”;

 Ordinal 48-b din 08.04.2022 cu privire la participarea la Competitiile de volei;
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Organizarea proiectului tematic pe toatd institutia in luna august 2021 cu tema
»Securitatea copiilor pe timp de vard”, cu invitarea specialistilor de la politia
rutierd si a pompierilor.

»otarturi vesele”, aprilie 2022;

Ordinul 158-b din 13.10.2022 cu privire la organizarea si deplasarea elevilor in
excursie la fabrica de ciocolata ,, TeAdor”;

Ordinul 159-b din 13.10.2022 cu privire la organizarea si deplasarea elevilor in
excursie la Raciula, raionul Calaras;

Ordinal 160-b din 13.10.2022 cu privire la organizarea excursiei la Brasov,
Romania;

Activitati de informare: ,,Sida, Drogurile, Toximania: consecintele nefaste
individuale si sociale”, subiectul ,,Spune Nu drogurilor si altor substante”

Constatari Institutia incurajeaza initiative si realizeaza activitati de promovare/ sustinere a modului
sanatos de viata. Cadrele didactice, prin orele de dirigentie si activitati extracurriculare,
incurajeaza si sprijina elevii sd manifeste initiativa si sa realizeze activitati de promovare
a modului sanatos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri. Elevii au
acces la programe educative ce promoveaza modul sanatos de viata: educatie pentru
sandtate, prin orele de management educational si activitti extracurriculare.

Pondere si Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat:1,5 p

punctaj

acordat

Dimensiune | : PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
SANATATE, 1)Volum mare de munci si
SIGURANTA, « Institutia planifica sitematic responsabilitati pentru personalul
PROTECTIE realizarea didactic, de conducere si non-
activitatilor din perspectiva didactic.
sandtatii, sigurantei si protectiei 2)Timp limitat in vederea
copilului. studierii tuturor actelor
«  Inprocesul de realizare a normative din domeniul
activitatilor planificate sunt invatamantului.
implicati parteneri educationali, 3) Numarul mare de copii in
cum clase!( suprasolicitare)

ar fi: DGE, familia, reprezentantii
politiei, a serviciului Situatii
exceptionale, etc.

Personalul institutiei are o pregatire
temeinica, cu aplicarea practica a
competentelor ce tin de sanatatea,
siguranta si protectia copilului, cu
monitorizarea permanenta a
procesului educational.

Institutia dispune de suficiente
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dotari cu mijloace de protectie.

« Parintilor si copiilor li se ofera
consultantd de calitate pe probleme
de sanatate, siguranta si protectie a
copilului.

» In institutie exista mapa de
activitate in cazuri de ANET.

« Institutia confirma implicarea
elevilor in activitati de invatare si
respectare a regulilor de circulatie
rutierd, de tehnica a securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de
acordare a primului ajutor.

« Se atestd realizarea multor activitati
de prevenire i combatere a
violentei 1n scoala si de mediere a
conflictelor.

« Se promoveaza modul sanatos de
viatd si imbunatatirea conditiilor de
invatare prin ativitati sportive,
organizarea excursiilor;

« Planificarea activitatilor din
perspectiva Standardelor
de calitate pentru institutiile de
invatamant primar si secundar
general din perspectiva Scolii
prietenoase copilului

Dimensiune II PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standart 2.1 Participarea copiilor la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1 Definirea in planul strategic/operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborind proceduri si
instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi « Planul strategic de dezvoltare a institutiei pentru anii 2022-2027, cap.
Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta relatii cu comunitatea si de
parteneriat;

« Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;
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« Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023, aprobat
la sedinta CA nr.9 din 06.09.2022;

« Ordinul 143-b din 21.09.22 cu privire la constituirea componentei nominale a
CE;

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea Planului de
activitate al Consiliului elevilor;

« Formarea cadrelor didactice in cadrul trainingurilor online organizate de I.
Moldovanu ,,Participarea copilului in procesul decizional” 2022-2023,
organizat de CIDDC in Moldova.

* Instruirea elevilor in cadrul programilui ,,Bugetarea participativa in scoli”,
realizat de Asociatia Promo-Lex.

Constatari

Administratia institutiei are definite, in planul strategic si planul operational de
dezvoltare, mecanisme de asigurare a participarii elevilor la solutionarea problemelor si
luarea deciziilor care vizeaza direct viata scolii. Functioneaza un set de proceduri si
instrumente care asigura valorizarea opiniilor, initiativelor, propunerilor elevilor in
proceselor de luare a deciziilor ce vizeaza aspectele vietii lor scolare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere :1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acumulat:0,75 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2 Existenta unei structuri asociative a elevilor/copiilor, constituiti democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru

elevi/copii
Dovezi «  Ordinul Ordinul 143-b din 21.09.22 cu privire la constituirea componentei

nominale a CE;

« Alegerea CE in urma ALEGERILOR 2022 in mod democratic;

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea Planului de
activitate al Consiliului eleviilor;

«  Ordinul 35-b din 07.03.2022 de delegare in Consiliul National al elevilor;

«  Ordinul 144-b din 21.09.2022 cu privire la componenta CA (includerea unui
parinte si a unui elev);

« Ordinul 74-b din 19.05.2023 cu privire la delegarea la seminarul CNE

«  Ordinul 65-b din 10.05.2023 cu privire la delegarea la Conferinta Nationala
,Promovarea culturii democratice pentru educatie in RM”

«  Ordinul 70-b din 16.05.2023 pentru delegarea presedintelui CE la sedinta de
lucru a CRE,,Alegerea organelor de conducerea CE”

« Panoul informativ al Consiliului Elevilor;

« Registru de evidenta al proceselor verbale ale sedintelor Consiliului
Elevilor;

+ Instituirea Consiliului reprezentativ al parintilor in liceu.

« Organizarea activitatilor [armarocul toamnei si a Targului tinerilor
antreprenori de catre CE in colaborare cu CRP si amenajarea curtii liceului.

Constatari Institutia aplica proceduri specifice, accesibile si transparente de participare

a elevilor in rezolvarea problemelor la nivel de clasa si la nivel de scoala.
Institutia acordd elevilor si parintilor dreptul de a fi alesi in structurile de
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conducere ale institutiei de invatamant si sd participe la evaluarea si
promovarea calitdtii invatdmantului. Initiativele lor sunt auzite si
valorificate.

Pondere si

punctaj acordat

Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acumulat:1,5 p

Indicator 2.1.3 Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.

Dovezi «  Ordinul 157-b din 12.10.2022 cu privire la implementarea standardelor pentru

nprotectia si siguranta copiilor in mediul online.

«  Ordinul 01-30/107 din 16.02.2023 cu privire la participarea elevilor in cadrul
sedintei de informare a elevilor privind interzicerea colectarii plétilor informale”

* Masa rotunda cu elevii: ,,Tinerii pentru egalitate si nedescriminare”

« Pagina web a liceului: http://Itandreivartic.educ.md/;

«  Panoul informativ/avizier;

+ Pagina pe de Facebook;

+ Toate clasele au create grupuri de elevi (parinti in treapta primara) pe Wiber,
Mesenger, Facebook, adrese de email;

«  Ordinul 144-b din 21.09.2022 de delegare a unui membru al CE in CA al
institutiei.

Constatari | Institutia de invatamant dispune de mijloace de comunicare (pagina WEB, panouri
informative, cutia cu propuneri, sondaje, expunerea si argumentarea opiniilor in timpul
lectiilor, discutii, etc) prin intermediul carora elevii isi pot exprima opinia cu privire la
toate aspectele de interes.Reprezentantul Consiliului Elevilor face parte din CA si
participa la luarea deciziilor cu privire la toate problemele de interes pentru elevi. La
sedintele Consiliului Elevilor se discutd diverse probleme ale liceului. Elevii isi pot
exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes pe pagina de Facebook a Consiliului,
in loc special pe pagina de socializare a liceului.

Pondere si | Pondere:1 p Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:1 p

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum /proces educational

Indicator 2.1.4 Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluarea propriului progres

Dovezi

«  Ordinul 143-b din 21.09.22 cu privire la constituirea componentei nominale
aCE

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea Planului de
activitate al Consiliului elevilor;

« Ordinul 144-b din 21.09.2022 cu privire la componenta CA( includerea
unui parinte si a unui elev);

 Participarea elevilor in cadrul atelierului de instruire pentru
tineri:,,Managementul stresului si al gindurilor negative”
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Panoul informativ al Consiliului Elevilor;

Realizarea sondajelor cu privire la solicitarile elevilor ce tin de orele
optionale, cercuri si sectii sportive;

Participarea elevilor in cadrul comisiei de jurizare in cadrul Festivalului de
Creatie Populara ,, Andrei Vartic”, a concursului ,,Cautdm talente”, a TVC-
ului ,,Securitate rutiera”, a starturilor vesele;

Consiliul elevilor din liceu are o colaborare fructuoasa cu Consiliul Local de
Tineri din orasel.

Membrii CE organizeaza activititile ce tin de Ziua Profesorului, Intalnirea
cu absolventii, Omagierea marilor personalitati ale neamului: M. Eminescu.
G. Vieru, D. Matcovschi, Ion Creanga;

Implicarea elevilor in pregatirea activitatii dedicate Zilei Independentei, a
Zilei Drapelului National al RM si a Zilei Europet,

Implicarea elevilor in organizarea si desfasurarea activitatilor cu privire la
Medierea conflictelor scolare printr-o comunicare eficienta.

Constatari

Institutia implica elevii in majoritatea cazurilor, cu eficientd considerabild, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational.
Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor la solutionarea problemelor la
nivel de clasd si la nivel de scoala. Elevii, in cadrul orelor si activitdtile
extracurriculare, isi exprima opinia personala referitoare la demersul educational
realizat. Ei sunt implicati in activitatile liceului, avand si o frumoasa colaborare cu
APL, Bibliotecile orasenesti, Casa Raionala de Cultura, celelalte institutii de
invatamant din teritoriu.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat:1,5 p

Standart 2.2 Institutia scolara comunici sistematic si implica familia si si comunitatea in procesul

decizional

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1 . Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a acestora in activitatile de asigurare a progresului scolar,
de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si aplicarea mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor cu

privire la educatie

Dovezi

Planul strategic de dezvoltare a institutiei pentru anii 2022-2027, cap.
Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta relatii cu comunitatea si de
parteneriat;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin decizia
fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la Ministerul
Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;

Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023, aprobat
la sedinta Consiliului de Administratie nr.9 din 06.09.2022 cap. VI ,,Parteneriate
educationale, si Consilile de Administratie;
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Ordinul Ordinul 144-b din 21.09.2022 cu privire la componenta CA ( includerea
unui parinte si a unui elev)

Informarea sistematica a comunitatii parentale prin intermediul Paginii WEB si
de Facebook a institutiei cu postari periodice;

Sedinte cu parintii realizate conform programului;

Amplasarea panourilor informative;

Chestionare pentru parinti;

Organizarea Comitetelor parintesti pe clase;

Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii (in portofoliul dirigintilor);

Graficul si tematica sedintelor cu parintii;

Organizarea si desfasurarea excursiilor impreuna cu parintii.

Constatari Institutia elaboreaza si valorifica setul de proceduri democratice de delegare si promovare

a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a
progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta comportamentului copiilor si
de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor
subiecti in procesul de luare a deciziilor. Pe pagia web a institutiei, pagina Facebook
parintii sunt informati despre deciziile luate in scopul bunei functionari a institutiei,
despre succesele elevilor.Din fiecare clasd se deleaga cate un parinte in comitetul
parintesc al liceului, unde se discuta problemele stringente cu care se confrunta scoala.
Parintii sunt implicati in proiecte educationale.

Pondere si Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor:1 p Punctaj acumulat:1 p

punctaj
acordat

Indicator 2.2.2 Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin de interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunititii la imbunatitirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi .

Acord de parteneriat cu biserica ,,Betel”, or. Ialoveni;

Acordul de parteneriat nr.447 din 21.02.2022 dintre LT ,,A. Vartic” si Asociatia
pentru sprijinirea elevilor, CD si a persoanelor cu dizabilitati,,PRO-
EDUCATIA”, Pitesti, jud. Arges, Romania;

Participarea elevului SC in cadrul Programului National ,,Schimb intercultural
in satul copiilor”, or. Trogen, Elvetia, org. centrul ProDidactica;

Ordinul 01-30/678 din 14.12.2022 Concursul educational transfrontalier

,» Iraditii si obiceiuri manacene, traditii de pretutindeni;

Ordinul 71-b din 16.05.2023 cu privire la delegare la concursul ,,The world
scolar cup”

Ordinul 55-b din 20.04.2023 cu privire la delegare la cursuri de robotica.
Ordinul 36-b din 10.03.2023 cu privire la delegare la concursul FIST LEGO
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« Acord de parteneriat nr. 34 din 30.05.2022 dintre LT ,,A. Vartic” si A.O.
Asociatia Crestind AGAPE (Bocaneald)/Scoala Abingdon, Anglia in vederea
organizarii Taberei de vara pentru copii (perioada 01-08 iunie, 2022);

» Claborarea cu APL: Marcarea Zilei Mondiale a Pamantului prin activitati de
voluntariat; concursul de desene ,,Apa-sursa a vietii”, ,,Jaloveni-patria mea”
etc.;

« Colavorare cu Fondul pentru tineri ECO RAZENI. Implementarea proiectului
CE ,,Ideal in devenire”

«  Ordinul 26-b din 07.02.2023 cu privire la delegare Corpul Pacii.

« Colaborare cu Centrul pentru tineri ,,Avante”: Educatia elevelor privind
schimbarile pubertare. Securitate si igiend personal.

» Parteneriat cu Biblioteca pentru Copii ,, Spiridon Vangheli,,, ,, P. Stefanuca”, ,,
N. Titulescu”, Ialoveni in cadrul Concursului declamatorilor, Ziua Mondiala a
cititului cu voce tare”;

* Colaborare cu biblioteca ,, Adam Mickiewicz”, Chisindu: ,,Traditii si obiceiuri
de familie™;

» Organizarea Zilei Internationale a Lecturii. Anul lecturii 2023.

« Intalniri cu scriitorii: Claudia Partole, Tatiana Spinu, lulian Filip, Lidia Grosu.
Vlada Balacula;

+ Parteneriat cu Centrul de Creatie laloveni, Scoala de Arte, laloveni;

 Participarea liceenilor-absolventi la Ziua Usilor deschise la UTM, la facultatea
de geografie la UST, la colegiul de studii administrative si Fiscale din RM, la
UP ,,Ion Creanga”;

Constatari Institutia promoveazad si valorifica eficient parteneriate cu diversi reprezentanti ai
comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul copilului. Partenerii educationali sunt
implicati in proiectarea activitatilor pentru noul an de studii, in luarea deciziilor la
aspect de colaborare, participa la diferite activitdti ca persoane-resurse in procesul
educational. Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat si
promoveaza participarea comunitatii (serviciile publice, ONG, voluntari, a parintilor
etc.) la imbunatatirea conditiilor de invatare, odihna, relaxare si petrecere a timpului
liber pentru copii. Consiliul Elevilor din liceu colaboreaza cu Fondul pentru Tineri
laloveni: realizarea proiectului ,, Cafeneaua literara”. Elevii se implica in viata scolara,
dar si cea comunitara prin: proiecte, acorduri de colaborare, activitati de voluntariat.

Pondere si Pondere:2 p Autoevaluare conform criteriilor:0,5 p Punctaj acumulat:1,5 p
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3 Existenta Consiliului de administratie cu reprezentanti ai parintilor, ai APL si ai
elevilor, unei structuri asociative a parintilor si aplicarea mijloacelor de comunicare pentru
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exprimarea pozitiei parintilor si altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor cu privire

la educatie

Dovezi

Planul strategic de dezvoltare a institutiei pentru anii 2022-2027, cap.
Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta relatii cu comunitatea si de
parteneriat;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;
Informarea sistematica a comunitatii parentale prin intermediul Paginii
WEB si de Facebook a institutiei cu postari periodice;

Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii cu discutarea aspectelor
legate de managementul resurselor institutionale;

Planul anual de activitate a CA pentru anul de studii 2022-2023; proces-
verbal nr.9 din 06.09.2022

Procesele-verbale ale sedintelor CA;

Grupuri Wiber formate si informatii audio, video postate de dirigintii de clasa.
Implicarea CRP (cons. reprezentativ al parintilor) in rezolvarea problemelor
ce tin de absenteeism, violenta, neglijare (la necesitate).

Organizarea activitatilor larmarocul toamnei si a Targului tinerilor
antreprenori de catre CE in colaborare cu CRP si amenajarea curtii liceului.

Constatari

In institutie activeaza un consiliu de administratie cu reprezentanti ai parintilor si
elevilor, care ia decizii si activeaza in baza unui plan coordonat, orientat spre

asigurarea educatiei de calitate pentru toti elevii. In institutie mai existi Consiliul
parintilor, instituit in mod democratic care participa la luarea deciziilor cu privire la
problemele ce vizeaza educatia copiilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,5 p | Punctaj acumulat:0,5 p

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator 2.2.4 Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei si implicarea lor in calitate de persoana-
resursa in activitiati de formare

Dovezi

Planul strategic de dezvoltare a institutiei pentru anii 2022-2027, cap.
Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta relatii cu comunitatea si de
parteneriat;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012
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« Planul anual de activitate a CA pentru anul de studii 2022-2023; proces-
verbal nr.9 din 06.09.2022

« Participarea parintilor la evenimente, organizarea excursiilor, activitati
extracurriculare, de caritate si de voluntariat.

* Fotografii de la activitati (pagina liceului);

» Implicarea parintilor in calitate de persoana-resursa in procesul educational

 Publicatii cu diseminarea bunelor practici: Organizarea activitatilor
[armarocul toamnei si a Tirgului tinerilor antreprenori de catre CE in
colaborare cu CRP si amenajarea curtii liceului.

« Ordinul nr.159-b din 13.10.2022 cu privire la excursia din Raciula, r. Orhei,
Padurea Domneasca, r. Glodeni,

Constatari Institutia asigura participarea structurilor asociative ale parintilor si a comunitatii la
elaborarea si implementarea documentelor programatice ale institutiei, inclusive in
activitati de formare, ca persoane-resursa in procesul educational. Parintii au
posibilitatea de a se implica in activitatea copilului sdu prin asistari la ore, activitati
de voluntariat, excursii, elaborari de programe specializate.

Pondere si Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,5 p Punctaj acumulat:1,5p

punctaj
acordat

Standart 2.3 Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convietuiasci intr-o societate
interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1 Promovarea respectului fati de diversitatea culturala, etnica, lingvistici, religioasa
si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
democratice

Dovezi « Planul anual de activitate a CA pentru anul de studii 2022-2023; proces-verbal
nr.9 din 06.09.2022 prevede activitati de excludere a violentei, abuzului,

« Organizarea si desfasurarea Concursului de lectura” La izvoarele intelepciunii”,
editia XXXIIl-a, Ana Blandiana;

« Ordinul 166-b din 19.10.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Festivalului de Creatie Populara ,, Andrei Vartic”.

«  Ordinul 96/1-b din 30.01.2023 cu privire la activitatea traditionald Intalnirea cu
absolventii.

«  Ordinul 190-b din 07.12.2022 cu privire la marcarea jubileului de 60 de ani ai
Institutiei ,,Arc peste timp”.

» Fotografii de la activitati (pagina liceului);

« La 1 decembrie elevii imbracati in haine nationale au Sarbatorit Ziua Romaniei;
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«  Ordinul 13-b din 24.01.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamanii memoriei: Holocaust-lectii de viata.

« Participarea elevilor in cadrul mesei rotunde cu genericul: ,,Holocaust-lectii de
viata”. Discutarea cartii lui John Boyne - Baiatul cu pijamale in dungi

« In cadrul sarbatorilor de iarna elevii au participat cu un program de colinde,
fiind imbracati in haine nationale, in biserica ,,Sf. Martiri Brincoveni”;

«  Marcarea evenimentelor: Ziua copiilor, Ziua Familiei etc.

 Participarea elevilor in cadrul concursului Republican ,,Limba noastra-i 0
comoara”

 Participare In cadrul expozitiilor de Anul Nou, de Pasti, de Primavara.

Constatari Administratia institutiei promoveaza respectul fatd de principiile democratice si ale
diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase prin actele reglatorii si prin
activitatile pe care le organizeaza la nivel de institutie si in afara ei. Obiectivul se
realizeaza in baza activitatilor de desfasurare a Saptamanilor pe obiecte, dar si a
Proiectelor intertransdisciplinare desfasurate in cadrul institutiei.

Pondere si | Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat: 0,75 p

punctaj

acordat

Indicator 2.3.2 Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice,
religioase in documentele programatice si in activitatile desfasurate in Institutie

Dovezi « Proces -verbal nr 2, al CP din 14.09.2022 cu privire la ascultarea raportului
anual de activitate a institutiei in anul de st. 2021-2022;
« Proces-verbal nr. 2 . al CP din 14.09.2022 cu privire la aprobarea
programului managerial de activitate pentru anul de studii 2021-2022;
Sustinerea unui program de Colinde Crestine de catre el. cl. a lll-a in
biserica ,, Sf. Martiri Brancoveni”, or Ialoveni;
» Desfasurarea proiectului educational transfrontalier Ziua Mondiald a
Filozofiei, Arad, Romania.
+ Panourile informative cu informatii despre diversitatea educationala si
nondiscriminare;
» Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de ANET;
Constatari Institutia monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si valorificarea multiculturalitatii prin includerea in Programele anuale ale
Comisiilor metodice, prin asistari la desfasurarea Proiectelor intertransdisciplinare,
prin activitatile extracurriculare desfasurate in cadrul saptamanilor pe obiecte. Se
atesta participarea elevilor in cadrul activitatilor ce tin de Hramul localitatii, sfintirea
institutiei dupa reparatie,etc.in liceu preponderent studiazi elevii de etnie romani-
basarabeni. Paralel mai studiaza rusi, ucraineni, gagauzi, romi. Conflicte de origine
etnicd nu S-au Inregistrat niciodatd. Copii conlucreazd pasnic intre ei sub
supravegherea profesorilor si a dirigintilor.
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Pondere si
punctaj acordat

Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p | Punctaj acumulat: 0,75 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3 Crearea conditiilor pentru respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase in toate activititile desfasurate in Institutie, valorificind capacitatea de socializare a
elevilor/ copiilor si resursele (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a
stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi « Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei

responsabile de ANET;

« Proces-verbal nr.10 din 16.09.2022 cu privire la aprobarea orarului de
activitate al cercurilor, a activitétilor extracurriculare si a orelor optionale;

« Elaborarea anuald a rapoartelor statistice cu privire la evidenta
contingentului de copii din institutie;

« Promovarea valorilor europene prin organizarea evenimentelor de Ziua
Europei;

« Acte de caritate cu destinatie pentru copiii care au nevoie de ajutor
(tratament);

+  Strangere de fonduri din partea copiilor, parintilor si profesorilor din
institutie in ajutor familiilor refugiate din Ucraina;

« Incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive;

* Implicarea elevilor in activitatile extracurriculare;

+ Colaborarea cu centrul de creatie pentru incadrarea elevilor de diferite
varste, etnii, vocatii in diverse cercuri si cluburi pe interese.

Constatari In institutie sunt create conditii pentru respectarea diversititii si valorifica intens
capacitatea de socializare a copiilor si abordarea echitabila a fiecarui copil, indiferent
de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa. Se atesta planificate un numar
ariat de activitdti integrate de promovare a valorilor nationale, etnice si interetnice si
creeaza toate conditiile pentru ca elevii s comunice coerent in limba romana.

Pondere si Pondere:2p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat: 1,5

punctaj acordat p

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea in activititile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor si ale
cadrelor didactice a respectarii viziunilor democratice si a promovarii valorilor nationale si ale
minoritatilor etnice; a facilitarii comunicarii si a colaborarii intre copii de diferita origine etnica si
culturald, de convietuire armonioasi intr-o societate interculturali

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2022-2023 prevede

.....

si traficului de copii;
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« Organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a drepturilor
copilului;

 Participarea elevilor in cadrul discutiilor publice cu tinerii referitor la
egalitate de gen, organizatd de L. Polihovici, presedintele AO Institutum
Virtutes Civilis, 2022;

+ Planul-cadru al activitatilor extracurriculare pe institutie;

 Participare in cadrul expozitilor de desene ale copiilor la tema ,,Familia
mea”, ,,Traditii si obiceiuri de Paste”, etc.;

« Diplome de participare ale elevilor la diferite activitati/concursuri,

« Participarea elevei cl. a XlI-a la Concursul National de eseuri criminologice
cu genericul ,, Tineretul pentru o Moldova fara criminalitate”, editia a X-a.

« Elevii au participat la Concursul National ,,Holocaust, istorie si lectii de

viata”.

Constatari In institutie sunt promovate viziunile democratice de convietuire armonioasa intr-0
societate interculturald si promoveaza valorile multiculturale prin exemplele proprii
ale angajatilor, discutii cu copiii, organizarea si desfagurarea expozitiilor, activitatilor
integrate, distractiilor etc.Liceul implica activ elevii si cadrele didactice in diverse
activitati educationale de nivel local si national, ce pun in evidentd convietuirea
armonioasa Intr-o societate interculturala.

Pondere si Pondere:2p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat: 1,5

punctaj acordat p

Dimensiune 11 : PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
PARTICIPARE e Interesul moderat al elevilor | 1) Scdderea interesului si lipsa propriei
DEMOCRATICA pentru proiecte si activitati motivatii pentru invatare a unor elevi;
extracurriculare; 2) Promovarea slaba a implicarii in
e Existenta unui Consiliu al viata sociald din partea unor elevi si
elevilor eficient. parintt; o '
e Existenta unui Consiliu 3) Imlr_)_act_l_ll societatii in determinarea
. U alegerii viitorului.
reprezentativ al parintilor . . .
eficient 4) Lipsa cadrului legal de protectie a
. . securitatii si a imaginii profesorului.
e Acces la informatie prin

intermediul internet-ului.
Existenta unui Centru de
resurse pentru copii cu CES.
Comunicarea on-line in
cadrul comunitdtii scolare
Consiliul de administratie
care functioneaza conform
Codului educatiei.
Reprezentantul CE participa
la luarea deciziilor cu privire
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la toate problemele de interes
pentru elevi.

e Implicarea elevilor si a
familiilor in procesul
decizional in viata scolii

e Existenta si functionalitatea
parteneriatelor
Implicarea elevilor in
proiecte educationale, actiuni
de voluntariat, actiuni de
binefacere

Dimensiune III INCLUZIUNE EDUCAIIONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (dupa caz), a strategiilor de formare continua a cadrelor didactice in domeniul
educatiei incluzive, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu Cerinte
educationale speciale (CES)

Dovezi « Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023,
Management educational: promovarea educatiei incluzive si dezvoltarea
alternativelor educationale;

« Ordinul nr. 118-b din 02.09.2022 cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare institutionale;

« Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul 2022-2023;

« Participarea cadrelor didactice la activitatile de formare si dezvoltare
profesionala in domeniul educatiei incluzive care certifica disponibilitatea
pentru a lucra cu copiii cu diferite tipuri de dezabilitati;

«  Proces-verbal nr.1 al Sedintei CMI din 29.08.2022 cu privire la orarul prestarii
asistentei educationale a CDS;

«  Ordinul 20-b din 31.01.2022 cu privire la delegare la Conferinta raionald cu
referire la El;

« Proces-verbal nr.2 al Sedintei CMI din 09.09.2022 cu privire la formarea
echipei de elaborare a PEI;

« Ordinul 118 din 02.09.2022 cu privire la orarul de activitate al CMI,

« Proces-verbal nr.11 al sedintei CAdin 03.10.2022 cu privire la aprobarea
Curriculumului Modificat ;

« Proces-verbal nr.3 al CMI din 22.12.2022 cu privire la monitorizarea aplicarii
si realizarii progreselor elevilor cu CES;
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« Proces-verbal nr.4 al CP din 27.12.2022 cu privire la monitorizarea aplicarii si
realizarii progreselor elevilor cu CES;

Constatari Institutia elaboreaza documente programatice in conformitate cu politicile statului cu
privire la El. Managementul suportului educational vizeaza programele de interventie
si serviciile de sprijin acordate copiilor la nivel institutional. Se atesta formari ale CD
in domeniul EI la nivel national. Cadrele didactice si CDS bine instruite, sunt

esentiale pentru realizarea demersului de incluziune, educatie de calitate echitabila si

invatare.
Pondere si Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 2 p
punctaj
acordat

Indicator 3.1.2 Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu cerinte educationale speciale.

Dovezi « Ordinul nr. 118-b din 02.09.2022 cu privire la constituirea CMI;

« Ordinul nr. 118 din 02.09.2022 privire la orarul de activitate al CMI;

« PEI semnat din partea parintilor pentru acceptarea includerii copiilor in
categoria copiilor cu CES;

« Planul de activitate a Comisiei multidisciplinare pentru anul 2022-2023;

« Registru de evidenta a elevilor cu CES;

« In institutie activeaza: Serviciul psihologic, serviciu medical, CREI, CDS;

« Ore demonstrative si activitdti extracirriculare cu implicarea copiilor cu CES;

« Proces-verbal nr. 9 din 06.09.2022 al sedintei al sedintei CA Organizarea
alimentatiei copiilor cu CES din treapta gimnaziala.

Constatari Institutia detine lista tuturor copiilor din comunitate si monitorizeaza procesul de
frecventare a scolii de catre toti copii din districtul scolar, inclusiv al copiilor cu CES.
In institutie functioneaza structure care asiguri protectia drepturilor copilului, serviciul
de consiliere psihologica a copiilor. Exista mecanisme sau proceduri de sprijin pentru
copiil cu cerinte educationale speciale. Membrii CMI din liceu monitorizeaza in
permanentad rezultatele elevilor din clasa I, dar si a elevilor veniti recent din alte
institutii, pentru a putea, dupd caz, sa fie referiti catre SAP laloveni. Administratia
institutiei, asigura formarea continua a cadrelor didactice in domeniul educatiei
incluzive.

Pondere si Pondere:1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 1 p
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator *3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
(dupa caz)
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Dovezi « Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023
(Contingentul de copii pe varste si rata frecventei);

« Ordinul nr. 47-b din  31.03.2022 cu privire la punerea in aplicare a
Metodologiei de Inscriere a copiilor in clasa I, pentru anul de invatamant
2022-2023;

«  Ordinul 139-b din 16.09.2022 cu privire la numirea administratorului pentru
SIME;

«  Ordinul 23-b din 22.02 2022 cu privire la instruirea responsabililor SIME;

«  Ordinul nr.22-b din 21.02.2022 cu privire la desemnarea persoanei
resonsabile pentru gestionarea bazei de date SAPD;

« Ordinul 25-b din 07.02.2023 cu privire la delegarea la seminar SAPD

«  Ordinul nr. 197 —b din 20.10.2021 cu privire la colectarea datelor
absolventilor ciclului gimnazial in SPCG prin care este numit si
responsabilul de protectie a datelor cu caracter personal,

« Ordinul 14-b si 15-b din 24.01.2023 cu privire la constituirea bazei de date.

+ Proces-verbal nr.9 al Sedintei CA din 06.09.2022, proces —verbal nr.1 din
29.08.2022 al CMI cu privire la aprobarea planului de activitate al CMI,
CREIL CDS, a psihologului scolar;

« Proces-verbal nr.11 al sedintei CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea
bazei de date cu Introducerea copiilor cu CES si a copiilor dotati;

« Proces-verbal nr.11 al sedintei CA din 03.10.2022 cu privire la dotarea
CREI;

» Cartea de ordine de Tnmatriculare a elevilor in institutie;

« Baza de date SIME — completata si actualizata anual de administrator.

Institutia detine:
o Registrul alfabetic al elevilor;
o Registrul de evidenta al actelor de studii;
o Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si Consiliului de
administratie;
Registrul de ordine a fluctuatiei elevilor;
Registrul elevilor pe ani;
Registrul elevior veniti,
o Registrul elevilor plecati.

o O O

Constatari In cadrul institutiei existd baza de date a copiilor, care contine informatii detaliate
privind numarul de fete/ baieti, numarul de copii din familii monoparentale/ complete/
cu grade de dizabilitate/ din familii vulnerabile/ cu tuteld etc.Responsabilul
actualizeaza numarul copiiilor din comunitate de varsta scolara, inclusiv a celor cu
CES si duce o evidentd activa a inmatricularii a copiilor. Elevii cu CES se introduc in
baza de date SIME impreuna cu toti elevii scolarizati

Pondere si Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat: 1,5 p
punctaj acordat

Indicator 3.1.4 Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil,
asigurarea functionalititii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare si a serviciilor logopedului,
psihologului etc., in functie de necesititile copiilor
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Dovezi .

Planul anual al institutiei pentru anul 2022-2023 aprobat la Consiliul de
administratie nr.9 din 06.09.2022 cu privire la activitatea Comisiei
Multidisciplinare Intrascolare;

Proces-verbal nr.2 al sedintei CMI din 09.09.2022 cu privire la organizarea
procesului de instruire incluziva individuala ;

Ordinul 75-b din 24.05.2023 cu privire la delegarea la atelierul de lucru
pentru CDS;

Dosarele personale ale copiilor;

Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate

in conformitate cu necesitatile acestora;

Dosarul privind activitatea CMI,

Planul de activitate al comisiei multidisciplinare institutionale;

Constatari Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea elevilor, valorifica ascensiunea in
dezvoltarea acestora, creeaza conditii optime pentru dezvoltarea potentialului cognitiv,
aptitudinal si afectiv al lui. CDS impreund cu CD monitorizeazd progresul si
dezvoltarea fizica a fiecaruii elev, solicitind dirigintilor completarea, la finele
semestrului, a indicatorilor de progres in tabelul respectiv al PEI. Institutia asigurara
functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare prin servicii de sprijin pentru
necesitatile elevilor.Starea de bine a elevilor este monitorizatd de catre psihologul
scolar, iar CMI monitorizeaza rezultatele evaluarilor inifiale si referirea elevilor catre
SAP spre evaluare complexa.

punctaj acordat

Pondere si Pondere:1p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acumulat: 0,75 p

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si oferirea fiecarui copil cu cerinte educationale speciale (dupa caz) in
functie de recomandarile Serviciului de asistenta psihopedagogica (SAP), a unui plan educational
individualizat, curriculum adaptat, asistent personal si sau alte masuri si servicii de sprijin.

Dovezi .

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2022-2023, componenta:
Activitatea CMI,;

Ordinul 74-a din 26.04.2022 cu privire la participarea la seminarul raional (4
sedinte) ale DGE cu privire la implementarea Instructiunii cu privire la
mecanismul de cooperare intersectoriala pentru prevenirea primara a riscurilor
privind bunastarea copilului;

Ordinul 57-b din 26.04.2023 cu privire la admiterea la testarea nationala a
elevilor cu CES;

Ordinul 56-b din 20.04.2023 cu privire la evaluarea finala si certificarea
elevilor cu CES.

Proces-verbal nr.5 al CMI din 25.04.2023 cu privire la admiterea elevilor
clasei a IV-a la evaluarea nationala a elevilor cu CES;
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« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea curriculelor
adaptate pentru copiii cu CES;

« Planul de activitate al lucrului diferentiat pentru elevii cu CES;

« Planul de activitate a CDS , al Psihologului scolar, al medicului scolar;

« Activitatea echipelor de elaborare a PEI, Program de activitate a CMI,
Curriculum adaptat pentru elevii cu CES.

Constatari Institutia desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile
specifice fiecarui copil. Liceul dispune de resursele necesare pentru a realiza procesul
educational diferentiat si individualizat, inclusiv pentru copiii cu CES. S-au elaborat
curriculumul adaptat, PEI, materiale didactice necesare. Activeaza cadre didactice
competente, inclusiv CDS, psihologul scolar. Conform Rapoartelor emise de SAP si a
desfasurarii sedintelor CMI din institutie, se emit ordine cu privire la constituirea
echipei de elaborare a PEI, iar profesorii de disciplini elaboreaza Curriculum adaptat
dupa necesitate.

Pondere si Pondere 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat:1,5 p
punctaj acordat

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatiméant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale
Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta mecanismelor pentru identificarea si combaterea oriciror forme de
discriminare

Dovezi + Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;
Cap.X, sect. 2. Drepturi si responsabilitati ale personalului institutiei; Ocrotirea
drepturilor Copilului: prevenirea si protejarea Copiilor in caz de ANET

+ Planul de dezvoltare institutionala al institutiei pentru anii
2022 -2027, Prioritati strategice;

« Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii
2022-2023, Activitatea metodica;

+ Prezenta fiselor de post ale angajatilor cu stipularea actiunilor de combatere a
oricaror forme de discriminare, privind si obligativitatea sesizarii cazurilor de
violenta, neglijare;

«  Ordinul 127-b din 07.09.2022 Proces-verbal nr 9 al CA din 06.09.2022 cu
privire la desemnarea persoanei responsabile de ANET;

« Ordinul 61-b din 27.04.2022 cu privire la admiterea la examenele de
absolvire a elevilor cu CES;

+ Proces-verbal nr.11 al CP din 30.05.2022 cu la admiterea la examenele de
absolvire a elevilor cu CES;

+ Fisa post a responsabilului ANET (anexa)
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* Planul de actiuni pentru prevenirea violentei in anul de st. 2022-2023.
Constatari Documentele programatice ale institutiei contin prevederi si mecanisme de activitate
cu parintii, cadrele didactice cu privire la prevenirea si combaterea descriminarii.

Institutia isi propune sa asigure accesul la o educatie complex si echitabild pentru
fiecare copil, indiferent de conditia social si material, apartenenta etica sau
religioasa. Planul annual al institutiei stipuleaza activitati de discutarea prevederilor
procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiei de
invatamant in cazurile de ANET. Fisele de post ale angajatilor contin stipulari
privind obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta, neglijare, exploatarea si traffic
al copilului.

Pondere si Pondere :1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat:0,75 p
punctaj acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversititii in planurile strategice si operationale ale Institutiei si
activitatile care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES (dupa caz).

Dovezi + Planul de dezvoltare institutionala, pentru anii 2017-2022 (pct. 4.1. Prioritati
strategice);

+ Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023 (pct.
5.2. Activitatea metodicd);

+ Ordinul 74-a din 26.04.2022 cu privire la participarea la seminarul national (4
sedinte) ale DGE cu privire la implementarea Instructiunii cu privire la
mecanismul de cooperare intersectoriala pentru prevenirea primara a riscurilor
privind bunastarea copilului;

«  Ordinul 02-b din 03.01.2023 cu privire la normele financiare pentru
alimentarea gratuita a copiilor cu CES.

« Proces-verbal nr. 1 al CA din 26.08.2022 cu privire la Raportul de activitate
al institutiei Tn anul de st. 2021-2022 ;

+ Panourile pentru périnti contin materiale cu privire la protectia copilului in
cazuri de discriminare, proceduri de prevenire a discriminarilor;

* Educatia parentala organizata in cadrul sedintelor tematice cu abordarea
subiectelor respective;

* Sedinte idividuale cu périnti pe parcursul intregului an de studii;

+ Realizarea activitatilor extracurriculare cu participarea copiilor cu CES;

+ Activitdtile petrecute in CREI cu elevii cu CES:,, Traditii si obiceiuri de Anul
Nou”, ,,Vine, vine Primavara”, ,,Hristos a inviat”, etc.;

» Concursul desenelor, expozitilor:,,Toamna de aur”, ,,Iarna la noi in
Moldova”, felicitarilor de Anul Nou, 1 Martie, concursul ,,Martisorului”.

Constatari Planul de dezvoltare institutionala si Planul anual de activitate refleca cultura
diversitatii, promovand in toate aspectele vietii copiilor programe cu accent pe
incluziune si nondiscriminare si activitati ce tin de respectarea diferentilor, cu
implicarea majoritatii actorilor educationali, inclusiv a copiilor, in organizarea
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acestor activitati. Se asigura sanse egale de incluziune a tuturor copiilor.
Personalul este informat privind procedurile de prevenire, identificare,
semnalare, evaluare a evntualelor cazuri de ANET.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0.75 Punctaj acumulat:1,5 p

Domeniu: Capacitatea institutionala

Indicator 3.2.3 Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi « Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei

responsabile de ANET;

» Organizarea si desfasurarea lunarului Securitatii cibernetice;

« Proces-verbal nr 6 al CP din 14.03.2023 cu privire la prevenirea si combaterea
bullyngului;

+ Fisele de post ale angajatilor (cap. Obligatiile angajatului);

» Prezenta registrului de evidenta a cazurilor de violenta, neglijare, exploatare,
trafic al copilului;

« Rapoartele semestriale cu privire la cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic si expediate catre DGE;

« Proces-verbal nr. 12 al CA din 17.11.2022 ,,Organizarea si desfasurarea
saptamanii Educatiei incluzive: ,,Spune NU violentei”, ,,Sa crestem fara abuz,
neglijare, exploatare, traffic” etc.

+ Listele de evidenta a copiilor din grupurile de risc: familii social-vulnerabile,
needucogene etc.

Constatari Institutia asigurd respectarea diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire stipulate in Fisele de post ale angajatilor. Cadrele didactice organizeaza
activitati cu copiii in care se discutd subiectul nondiscrimindrii. Managerul institutiei
planifica activitati de control/ monitorizare privind modul de respectare a procedurii
de identificare, inregistrare si evaluare a cazurilor suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului.

Pondere si Pondere : 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75 p

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Tratarea echitabild a fiecarui elev/ copil prin utilizarea strategiilor de invitare -
evaluare ce 1i stimuleazi dezvoltarea personalititii, inclusiv aplicarea, curriculumului pentru copiii cu
CES in mod diferentiat, conform recomandarilor SAP

Dovezi

« Ordinul 38-b din 10.03 2023 cu privire la delegarea la seminar a psihologului
scolar si a CDS;
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«  Ordinul 06-b din 03.01.2023 cu privire la desemnarea coordonatorului CIM

« Proces-verbal nr.4 al CP din 27.12.2022 cu privire la rezultatele analizei
privind aplicarea autoevaluarii elevilor, evaluarilor formative si ale feedback-
ului pentru optimizarea procesului de Invatare;

« Proces-verbal al CA din 16.09.2022 cu privire la validarea rezultatelor
elevilor cu CES;

« Proces-verbal nr.5 al CMI din 25.04.2023 cu privire la admiterea elevilor
clasei a IV-a la evaluarea nationala a elevilor cu CES;

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea curiculelor
adaptate pentru copiii cu CES;

+ Planul de activitate al lucrului diferentiat pentru elevii cu CES;

* Planul de activitate a CDS , al Psihologului scolar, al medicului scolar;

« Date privind progresul si dezvoltarea elevilor;

» Fisele individuale de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului

Constatari Institutia asigura tratarea tuturor copiilor in mod echitabil prin aplicarea eficientd a
documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activitati de
cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanisme de sustinere a
individualitatii fiecdruia. La finele fiecarui an de studii, cadrele didactice prezinta in
cadrul Consiliului pedagogic raportul privind evaluarea dezvoltarii copiilor. Adaptarile
si/sau modificarile curriculare se consemneaza in PEI-ul copilului, se examineaza si
se coordoneazd de Comisia multidisciplinard intrascolara(CMI) si, ca parte
componentd a PEIL, se aprobd in sedinta Consiliului profesoral al institutiei de
invatamant.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat:1,5
acordat

Indicator 3.2.5 Recunoasterea de citre elevi/ copii a situatiilor de discriminare si aducerea la cunostinta
cadrelor de conducere/ didactice a cazurilor de nerespectare a diferentelor individuale

Dovezi « Proces-verbal nr 5 al CP din 23.12.2022 cu privire la familiarizarea cu acte
normative referitor la Protectia Copilului fatd de violenta in institutia de
invatamant;

+ Fisele de post ale angajatilor (cap. Obligatiile angajatului);

+ Panouri informative pentru parintii institutiei cu materialele privind protectia
copilului in cazuri de discriminare;

* Registrul de observari si evaludri a copiilor cu CES;

* Organizarea si desfasurarea atelierului de lucru cu implicarea membrilor CE
»Medierea conflictelor scolare prin comunicare eficienta”

 Portofoliul de activitate a comisiei de etica

Constatari Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostintd cadrelor didactice si
administratiei institutiei. Cadrele didactice planifica activitati zilnice orientate spre
recunoasterea de catre copii a Situatiilor de discriminare, respectarea diferentelor,
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prin stabilirea de reguli clare, crearea studiilor de caz etc. Fiecare situatie de conflict
este adusd la cunostint dairigintelui si administratiei pentru a se identifica cai de
solutionare a problemei/conflictului.Procedurile interne de monitorizare functioneaza
la un nivel mediu.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75 p
acordat

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

Dovezi  Planul anual de activitate pentru anul de studii 2022-2023, Actiuni de
dezvoltare a institutiei pentru anul curent
de studii 2022-2023;

«  Ordinul 06-b din 09.01.2023 cu privire la Comisia internd manageriala (de
audit);

« Lectiile, activitatile extrascolare si alte activitati organizate in cadrul
institutiei respect criterial de varsta pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur de intelegere pentru fiecare copil;

* Contracte individuale de munca si contracte de raspundere materiald pentru
edificiul institutiei, obiectele si echipamentele aflate pe teritoriu si pentru
toate bunurile din interiorul cladirii incheiat cu paznicii;

+ Mapa ,,Baza materiala a institutiei” (note informative referitoare la
imbundtdtirea permanenta a bazei de resurse institutionale);

+  Registrul de evidentd a bunurilor materiale, inclusiv procurate/ donate de
partenerii educationali;

»  Dosarul proiectului de dezvoltare cu documente si acte financiare cu privire
la costuri si procesul de implementare.

« Registrul de evidenta a bunurilor materiale; table interactive; calculatoare,
laptopuri, asigurarea cu manuale; materiale didactice, mobilier personalizat
(scaune, banci individualizate)

« Elaborarea de catre psihologul scolar a PEI pentru elevii cu CES ( 10 elevi)

*  Monitorizarea zilnica a elevilor cu CES in vederea ncadrarii lor in procesul
educativ.

Constatari Administratia institutiei utilizeaza toate resursele institutionale disponibile pentru
asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev, inclusiv cu CES si celor
capabili de performante superioare. Anual se identifica, procura si utilizeaza resurse
noi in vederea asigurarii unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev. Se detine un
Raport Narativ cu privire la executarea bugetului. In institutie activeaza 45 cadre
didactice calificate care se formeazd profesional in permanentd (inclusiv CDS,
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psihologul si medicul scolar), in vederea asigurarii realizarii prevederilor Planului-
Cadru, a Codului Educatiei si a tuturor actelor normative existente.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat:1,5 p

Indicator 3.3.2 Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele

de interes public

Dovezi

« Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin decizia
fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la Ministerul Justitiei
al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;
« Regulamentul Intern al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, nr. 10 din 16.09.2022, ordinul nr. 41-ab din 30.09.2020
Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal,
» Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in
siguranta si doar un numar limitat de angajati au acces la ele.

Constatari

Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal si accesul in limitele prevazute
de lege. Fiecare persoana la angajare semneaza acord privind prelucrarea datelor cu
caracter personal, care se regaseste in dosarul personal al angajatului. Institutia solicitd
consimtamantul parintilor in prelucrarea datelor cu caracter personal al copilului si
plasarea fotografiilor pe pagina de socializare a institutiei. Anual este emis ordinul cu
privire la protectia datelor cu caracter personal. In cadrul sedintelor generale, parintii
sunt informati cu privire la acest subiect. La editarea, completarea si modificarea
datelor din SIME, SAPD, SIPAS, SPCG au acces doar persoane autorizate si
desemnate prin ordinul directorului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere : 1 p | Autoevaluare conform criteriilor:1 p Punctaj acumulat:1 p

Domeniu: Capacitatea institutionala

Indicator 3.3.3. Crearea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, asigurand cu spatii
dotate, inclusiv destinate serviciilor de sprijin, localizate prin semnalizare si corespunzitoare conforme
nivelului de scolarizare, profilului institutiei, rezonabil accesibile pentru toti copiii/elevii (rampe pentru
scaune cu rotile, bare de sprijin si orientare, dublarea informatiei cu cea vizuald).

Dovezi

« Planul anual al institutiei pentru anul 2022-2023 aprobat la Consiliul de
administratie nr.9 din 06.09.2022, Asigurarea vietii si sanatatii copiilor,
propagarea modului sdnatos de viata- pct. 4: Respectarea IOVSC si pct. 5:
Educatia pentru sandtate;

«  Ordinul MEC nr.253 din 11.10.2021 cu privire la dotarea salilor de clasa cu
mobilier corespunzator varstei copiilor, conform Standardelor minime de dotare
alp;
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« Proces-verbal nr. 11 al CA din 03.10.2022 cu privire la dotarea CREI,

« Fisa de evaluare privind pregatirea institutiei catre noul an de studii 2022 -2023,;

« Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente pentru acordarea
primului ajutor medical,

« Plan de activitate al CREI si al serviciului psihologic;

Constatari

Institutia asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Liceul
dispune de spatii destinate procesului educational(CREI), dotate in conformitate cu
nivelul de scolarizare, profilul institutiei, rezonabil accesibile pentru toti copii,
inclusiv pentru cei cu CES. In institutie sunt instalate bare de sprijin si orientare, WC
adaptat persoanelor cu dizabilitati

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 2 p

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de inviatiméant si a auxiliarelor curriculare, utilizind
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi « Proces-verbal nr. 11 al CA din 03.10. 2022 cu privire la aprobarea Proiectelor
didactice de lunga durata la disciplinele scolare, a orelor optionale, a cercurilor si
sectiilor sportive;

+ Catalogul scolar, catalogul pentru activitati extracurriculare;
« Monitorizarea utilizarii tehnologiilor informationale si de comunicare adaptate la
necesitatile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu CES;
« Mijloace TIC in dotarea institutiei.
Constatari Institutia aplicd sistemic o varietate largd de mijloace de invatare si auxiliare

curriculare, inclusiv TIC, adaptate la necesitatile celor ce invatd, monitorizeaza
permanent desfasurarea activitatilor educationale, inclusiv a celor ce tin de CES,
incurajand participarea activa a tuturor copiilor, cultivandu-le programatic abilitati de
autodezvoltare pentru a-si manifesta armonios personalitatea. Cadrelor didactice li s-a
pus la dispozitie netbook-uri de lucru personal, in cabinete sunt instalate table
interactive, imprimante, proiectoare;

Pondere si punctaj | Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 2 p
acordat
Dimensiune 11 : PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
PARTICIPARE 1) Existenta unui CREI Centru | 1)Lipsa motivatiei pentru invatare si
INCLUZIUNE de resurse pentru educatia implicare in activitatea scolara din partea
EDUCAIIONALA incluziva functional. unor elevi;
2)Acces la informatie prin 2)Utilizarea slaba a TIC in cadrul orelor
intermediul internet-ului. din partea unor cadre didactice.
3) Baza materiala
corespunzatoare capabila sa
asigure un Invatamant eficient,
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formativ-performant, in
concordanta cu specificul scolii;
4)Renovarea institutiei ca
castigatoare in cadrul
proiectului ”"Reforma
Invatimantului in Republica
Moldova”;

5)Comunicarea on-line in
cadrul comunitatii scolare;
6)Site-ul liceului

7) Serviciul psihologic 1n liceu;
8) Grupuri de lucru si comisii-
CMI, Grupul intrascolar, care
isi desfasoara activitatea la un
nivel 1nalt;

9) Organizarea alimentatiei
elevilor cu CES;

10) Organizarea serviciilor de
transportare a elevilor din
localitatile vecine/

Dimensiune 1V EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calititii educatiei si spre imbunititirea continua a resurselor
umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare
a eficientei educationale in institutie

Dovezi

Planul de activitate al IP LT ,,Andrei Vartic” pentru anul 2022-2023, aprobat
la CP, proces-verbal nr.9 din 06.09.2022;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;
Ordinul 137-b din 16.09.2022 cu privire la organizarea procesului de atestare
a CD;

Promovarea imaginii CD si a educatiei de calitate prin intermediul
Concursului Raional Pedagogul Anului, editia 2023;

Ordinul 74-a din 26.04.2022 cu privire la participarea la seminarul raional (4
sedinte) ale DGE cu privire la implementarea Instructiunii cu privire la
mecanismul de cooperare intersectoriald pentru prevenirea primara a riscurilor
privind bunastarea copilului;

Implicarea elevilor liceului in activitatile de 1 Tunie- Ziua Copilului;
Proce-verbal nr.9 al Consiliului Profesoral din 25.05.2023 Implicarea CE in
organizarea activitatii ,,Gala Laureatilor”, 2022;
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Proces-verbal nr. 6 din 14 martie 2023 cu privire la inaintarea candidatilor
pentru obtinerea titlului de Bursier, 2023;

Participarea in cadrul concursului republican ,, Mediul local si dezvoltare
durabila” al proiectelor ecologice UP ECO, editia VIII-a, organizat de Centru
Republican;

Constatari

Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu
misiunea sa printr-o infrastructurd perfect adaptata necesitatilor sale. Planurile
strategice si operationale ale institutiei (inclusiv ale structurilor asociative ale
parintilor si elevilor), sunt explicit orientate spre cresterea calitatii educatiei, inteleasa
ca progres in obtinerea rezultatelor invatarii si in privinta ,,starii de bine” a copilului,
imbunatatirea continud a resurselor materiale si umane. Activitatile planificate sunt
orientate spre a masura si a estima progresele inregistrate de catre cadrele didactice,

dar si pentru a elabora masuri de corectie si de imbunatatire pe baze reale de cercetare
prin monitorizare, analizd si prognoza a activitatilor de invatare pe parcursul
activitatii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat:1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor incluse in planurile strategice
si operationale a institutiei (inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor).

Dovezi

Proces-verbal nr. 8 al CP din 12.08.2022 cu privire la aprobarea proiectului
managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023;

Raportul de activitate a cadrelor didactice din institutie pentru perioada anului
de studiu 2021-2022;

Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al

Consiliului de Administrare, procese-verbale ale Comisiilor de evaluare a
calitatii in educatie si atestare, a CMI, a Consiliului de etica.

Activitati extracurriculare, de culturd organizationala: excursii Padurea
Domneasca, Raciula, Zimbrarie, Bragov-Romania.

Avrticole publicate pe pagina web si pe cea de Facebook a institutiei

Note informative si recomandari in imbunatatirea calitatii

educatiei;

Rapoarte de activitate;

Constatari

Institutia implementeazad in mod eficient si practic pe deplin programele si activitatile
proiectate in planul de dezvoltare a institutiei si in planul de lucru pentru anul de
studii 2021-2022. Administratia institutiei elaboreaza si aplica un mecanism de
monitorizare/automonitorizare a eficientei educationale

in institutie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere : 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la
politicile institutionale si promovarea unui model de comunicare interni si externi a Consiliului de
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Administratie cu privire la calitatea serviciilor prestate de catre institutie si aplicarea unui mecanism
de monitorizare si automonitorizare a eficientei educationale.

Dovezi « Ordinul nr. 116-b din 02.09.2022 cu privire la constituireca Comisiei de etica;

« Proces-verbal nr. 8 al sedintei CA din 16.09.2022 cu privire la aprobarea
planului CE;

e Ordinul nr. 135-b din 28.08.2021 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare(CMI);

» Proces-verbal nr.9 al sedintei CA cu privire la aprobarea planului de activitate
al CMI;

« Ordinul nr.166-b din 15.09.2021 cu privire la componenta nominald a
Consiliului de administratie;

» Proces-verbalnr. 8 al sedintei CA din 24.08.2021 cu privire la aprobarea
componentei nominale a Consiliului de administratie;

« Ordinul nr. 176 din 03.02.2021, cu privire la constituirea Comisiei de evaluare
a calitatii in educatie si atestare pentru anul de studii 2022-2023,;

* Registrul de evidenta a ordinelor cu privire la activitatea de baza;

* Prezenta panourilor informationale al institutiei si afisiere ale parintilor in
grupele de copii cu informatii, decizii ale consiliilor/ comisiilor interne;

* Prezenta dosarelor cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie:
Consiliul pedagogic, Consiliul de administratie, Consiliul de etica, CMI etc.;

+ Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliilor de administratie;

» Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliilor profesorale;

+ Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliului de Etica;

* Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii;

+ Postari pe pagina web si Facebook a institutiel;

« Activitati de informare a CD, a parintilor si elevilor, privind deciziile CP, CA,
Comisia pu protectia Civila, Securitate si sanatate in munca,;

+ Certificate de absolvire a gimnaziului si a diplomelor de bacalaureat;

* Regulamentul intern de functionare a liceului este adus la cunostinta atat
elevilor, cat si parintilor.

Constatari In institutie se asigura modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire

la politicile institutionale, implicand sistematic toate comsiliile constituite in
monitorizarea eficientei educationale si promoveaza permanent cominicarea interna si
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate. In cadrul institutiei se atesti
urmatoarele organe de conducere/consilii si comisii:

[1 Consiliul pedagogic;

[J Consiliul de administratie;

[1 Comisia de atestare;

[ Comisia multidisciplinara institutionala;

[1Comisia de scolarizare

[J Consiliul de etica;

1 Comisia pentru protectie civila, securitatea si sdnatatea In munca;

[1 Consiliul reprezentativ al parintilor.

Consiliul de Administratie promoveazd un mod eficient de comunicare internd si
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate si decide, de 0 maniera transparenta,
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democratica si echitabila, cu privire la politicile institutionale. Consiliile sunt
constituite anual prin ord. directorului. Mapele tuturor consiliilor si comisiilor contin
procese verbale, note informative, rapoarte cu referire la subiectele
abordate.Comunitatea educationala ( CD, parintii, elevii) sunt informati despre
activitatea si deciziile comisiilor prin pagina WEB a institutiei, implicand partial
comisiile instituite iTn monitorizarea eficientei educationale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat: 1,5 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4. Asigurarea organizirii procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
acestea prin infrastructura institutiei de invatamant

Dovezi + Planul de dezvoltare strategica a IP LT ,, Andrei Vartic” pentru anii de studii
2022- 2027,

« Planul anual de activitate pentru anul de studii 2022-2023;

« Afisarea deciziilor consiliilor profesorale in fisierul
,LActivitatea metodica”

» Procesele verbale ale sedintelor consiliilor profesorale;

» Registrul proceselor verbale ale consiliilor de administratie;

* Dosarele cu materiale ale sedintelor consiliilor pedagogice
si consiliior de administratie;

» Participarea institutiei la Concursul Republican ,La
izvoarele Intelepciunii”, editia 2023: Ana Blandiana;

» Implicarea elevilor in cadrul concursurilor de desene ,,Apa-
sursa a vietii”, ,,Jaloveni-bastina mea” in colaborare cu APL
laloveni;

« Dotarea cabinetelor cu table interactive si acces la internet;

* Dotarea institutiei cu materiale didactice;

« Toate activitatile anuale planificate au reiesit din Misiunea liceului in care
accentul este pus pe formarea elevului teoretic, orientat profesional si
integrat social.

Constatari Institutia asigurd organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu

misiunea sa printr-o infrastructura adaptata necesitatilor sale. Procesele verbale
sunt inregistrate in registru. Infrastructura institutiei asigura organizarea procesului
educational in raport cu obiectivele si misiunea acesteia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:2
p

Indicator 4.1.5. Prezenta unei varietiti a echipamentelor, materialelor si auxiliarelor curriculare,
necesare curriculumului national, inclusiv curriculumului adaptat si a planurilor educationale

individualizate
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Dovezi » Aplicarea TIC in institutie si in activitatile cu copii: calculatoare,
proiector, imprimante, TV, centre muzicale;
* Prezenta bibliotecii pentru copii din centrul metodic si a literaturii
metodice pentru cadrele didactice; Lansarea Cafenelei literare
+ Raportul statistic al situatiei pe clase in institutie pentru anul de st. 2022-
2023;
» Prezenta registrului de inventariere.
« Portofoliile cadrelor didactice;
« Asigurarea cu manuale;
» Implicarea elevilor in cadrul expozitiilor raionale: ,,Un martisor pentru tine”,
., Hristos a 1nviat”, ,,Sarbatorile Craciunului”
 Activitatea cercurilor si sectiilor din cadrul institutiei (echipamente sportive).
+ Implementarea proiectului ,, Tackwondoo in scoald-un nou sport pe care il
aleg.
« CREI este dotat cu toate materialele necesarele.
Constatari Institutia dispune de echipamentele, materialele si auxiliarele curriculare moderne

necesare si potrivite aplicariioricaror contexte educationale actuale si le aplica
eficient, pentru realizarea curriculumului national si al curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate. Spatii corespunzatoare profilurilor,

disciplinelor scolare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p Punctaj acumulat:1,5 p

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat pentru realizarea finalititilor
stabilite prin curriculumul national in corespundere cu normativele in vigoare

Dovezi

Planul de activitate al IP LT ,,Andrei Vartic” pentru anul 2022-2023,
aprobat la CP, proces-verbal nr.2 din 14.09.2022;

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012
Ordinul nr.162-b din 08.09.2021 cu privire la formarea continua a CD si a
desfasurarii cursurilor de perfectionare;

Ordinul 17-b din 03.02.2022 cu privire la atestarea CD;

Promovarea imaginii CD si a educatiei de calitate prin intermediul
Concursului Raional Pedagogul Anului, editia 2023;

Ordinul 74-a din 26.04.2022 cu privire la participarea la seminarul raional (4
sedinte) ale DGE cu privire la implementarea Instructiunii cu privire la
mecanismul de cooperare intersectoriala pentru prevenirea primara a
riscurilor privind bundstarea copilului;
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Proces-verbal nr. 12 din 13.08.2021 cu privire la sustinerea examenului de
instruire igienicd de catre personalul cantinei scolare, organizat de Centrul
de Medicina Preventiva laloveni;

Contractele individuale de munca ale angajatilor incheiate cu directorul
institutiei;

Prezenta figelor de post ale angajatilor/ a personalului de paza;

Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza a institutiei;

Evidenta statelor de personal din institutie pentru anul de studii 2022-2023;
Dosarele personale ale angajatilor;

Listele tarifare si tabele a timpului de munca al angajatilor/salariatilor pentru
anul de st. 2022-2023;

Fisele de evaluare a performantelor trimestriale ale angajatilor;

Registrul de ordine privind angajarea personalului;

Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea, promovarea,
pregatirea de specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare,
pentru anul de studii 2022-2023,;

Norma cadrelor didactice;

Contracte de angajare/concediere a angajatilor;

Constatari Institutia asigurd acoperirea personalului calificat prin 100% de cadre instruite

detinatoare de grade didactice, dintre care cel putin 40% detin gradul unu sau
superior. Personalul auxiliary este calificat conform normativelor in vigoare si
dispune de resurse financiare necesare aplicarii respectarii standardelor de calitate.
Se planifica si se asigura incadrarea personalului didactic si didactic-auxiliar
calificat pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national;

Cadrele didactice se evalueaza periodic, dupa necesitate, conform Fisei de
autoevaluare/ evaluare a cadrului didactic. Cadrele didactice detin

Portofoliul profesional, unde se regasesc Certificate de participare la cursuri,
performante, seminare, formari, traininguri.

Pondere si punctaj | Pondere :1 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat:0,75

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea Curriculumului National cu adaptare la conditiile locale si institutionale,
in limitele permise de cadrul normativ

Dovezi .

Planul anual de activitate al institutiei pentru anul 2022-2023, aprobat la
Consiliul de administratie nr.9 din 06.09.2022, Asigurarea realizarii
Curriculumului National; Adaptarea Curriculumului la conditiile locale si
institutionale in limitele permise de Cadru Normativ;

Proces-verbal nr.2 al Sedintei CMI din 09.09.2022 cu privire la formarea
echipei de elaborare a PEI;
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Proces-verbal nr.11 al sedintei CAdin 03.10.2022 cu privire la aprobarea
Curriculumului Modificat ;

Proces-verbal nr.3 al CMI din 22.12.2022 cu privire la monitorizarea
aplicarii si realizdrii progreselor elevilor cu CES;

Proces-verbal nr.4 al CP din 27.12.2022 cu privire la monitorizarea
aplicarii si realizarii progreselor elevilor cu CES;

Proces-verbal nr.10 al CA din 16.09.20232 cu privire la elaborarea
schemelor orare pentru toate treptele scolare;

Proces-verbal nr.10 al CA din 16.09.2022 cu privire la tarifierea CD;

Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare clasa si grupa conform
planului-cadru;

Orarul activitatilor optionale pentru fiecare clasa si grupa conform planului-
cadru;

Ore publice ale cadrelor didactice care se atesteaza

Constatari

Institutia aplica eficient un Curriculumul adaptat la conditiile locale si institutionale
pentru 11 copii cu CES in limitele permise de cadrul normativ. De asemenea s-a
recurs la elaborarea, in baza recomandarilor SAP, unui orar individual pentru elevul
cu CES, dezabilitate severd, CrDN, elev de la Casa Comunitard Ialoveni; se
elaboreaza si implementeaza Curriculumului la decizia scolii in raport cu profilul si
orientarea specifica ei. Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare si notele
informative ale controalelor tematice demonstreaza ca Curriculum National se aplica
si se adapteaza de catre cadrele didactice in conditiile institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acumulat:1,5 p

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului, inclusiv
componenta raionala, scolara, curriculumul adaptat si planurile educationale individualizate.

Dovezi

Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023:
Control, monitorizare, evaluare);

Proces-verbal nr. 4 din 27.12.2022 si nr. 10 din29.05.2023 al sedintelor
Consiliilor pedagogice, cu privire la rezultatele controalelor frontale;
Proces-verbal nr. 12 al CA din 17.11.2022 cu privire la rezultatele controlului
thematic Procesul de acomodare si adaptare a elevilor din clasele I, V, X.
Proces-verbal al CP nr. 9 din 25.05.2023, cu privire la organizarea
evenimentului Gala Laureatilor 2023

Proces-verbal nr.10 al CP din 29.05.2023 cu privire la rezultatele scolare si
promovarea elevilor;
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« Procesele-verbale ale sedintelor CM (Nota informativda cu privire la
rezultatele evaluarilor initiale in cl. a V-X-a);

+ Fisele de asistentd la activitati si lectii,

« Rezultatele evaludrilor finale;

+ Planul de activitate al Comisiei de evaluare interna a calitatii educatiei contine

actiuni de monitorizare a cadrelor didactice privind realizarea curriculumului,
inclusiv curriculumului adaptat;
« Monitorizarea prin asistari la ore a prevederilor Reperelor metodologice
privind continuitatea ECD in cl. V-a,
« Evaluarea cataloagelor scolare;
« Fise de monitorizare a sporului pentru performanta al angajatilor in baza
Legii 270/2018;
» Fise de evaluare a lectiilor;

+ Fise de autoevaluare completate de catre cadrele didactice si manageriale.

Constatari

Administratia institutiei monitorizeaza realizarea curriculumului (inclusive
componenta scolard, curriculum adaptat si PEI). Se constata aplicarea ECD cu toate
tipurile de evaluari si specificul acesteia, cu prezentarea rapoartelor de analiza.
Institutia dispune de mecanisme si proceduri de monitorizare a implementarii si
dezvoltarii curriculumului scolar, inclusiv celui la decizia scolii. Administratia
institutiei monitorizeaza si evalueaza procesul de dezvoltare al rezultatul
examenilor conform standardelor de realizare a Curriculumului National. La finele
anului de studiu dirigintii rapotrteaza despre succesele/insuc elevilor, inclusive a

celor cu CES.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 p

Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p

Punctaj acumulat:0,75 p

Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale a programelor si activititilor de
recrutare si de formare continua a cadrelor din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si

nationale

Dovezi

« Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023

« Planul de activitate al institutiei, Atestarea cadrelor didactice

« Activitatea de mentorat si Activitatea centrului metodic;

«  Ordinul nr.162-b din 08.09.2021 cu privire la formarea continua a CD si a
desfasurarii cursurilor de perfectionare;

« Ordinul 17-b din 03.02.2022 cu privire la atestarea CD;

« Rapoarte de autoevaluare a cadrelor didactice in conformitate cu
Standardele profesionale nationale;

« Participarea cadrelor didactice la seminare, conferinte, sesiuni de formare la
nivel republican, international. Certificate;

« Ordin MECC cu privier la atestarea cadrelor didactice;

* Contracte individuale de munca.

48




Constatari Institutia monitorizeaza permanent necesarul de cadre, raportandu-l la
stringentile procesului educational actual, proiectand programe de recrutare si
implicare sistematicd a cadrelor didactice in activitati de formare continua si
de crestere a nivelului profesional. Se aplica strategii didactice interactive, a
TIC, fiind monitorizate prin observari, asistente la ore, verificarea proiectelor
didactice, schimb de experienta a cadrelor didactice, exemple de bune practice,
studierea experientei avansate.

Pondere si punctaj Pondere: 1 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p | Punctaj acumulat:0,75 p
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Monitorizarea modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul predare- invatare-evaluare

Dovezi «  Ordinul 105-b din 12.08.2022 cu privire la pregétirea institutiei de noul an de
studii.

« Proces-verbal nr.8 al sedintei CA din 25.08.2022 cu privire la pregatirea
institutiei catre noul an de studii 2022-2023

« Registru de evidenta a bunurilor materiale din institutie/trimestrial;

» Registrul de evidenta a contractelor de munca;

» Toti profesorii au in dotare un laptop;

» In fiecare cabinet sunt instalate proiectoare;

« Institutia conectata la internet;

« In cabinetul de chimie, matematica si informatica sunt instalate table

interactive;
« In toate sililie de clasa existd: 100% TIC
Constatari Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale (umane, materiale

etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national. In dependent
de rezultatele monitorizarii cadrelor didactice li se ofera recomandari, asistenta.
Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale, aplicarea strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat: 2 p
acordat

Indicator 4.2.4. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza Standardelor
de eficienta a invatarii

Dovezi « Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023
« Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga
durata pentru anul curent de studii;
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« Asistente la ore: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice a lectiei sau
pe unitati de invatare;

« Activitati metodice in cadrul Comisiilor Metodice: “Formarea si
consolidarea competentelor - cheie si specifice. Metode de invitare activa,
centrate pe elev, utilizarea TIC”;

« Organizarea seminarelor metodice din perspectiva curriculumului
modernizat si a temei de cercetare cu tinerii specialisti;

« Organizarea seminarelor pentru tinerii specialisti;

« Organizarea orelor de mentorat cu profesorii noi angajati, dupa necesitate.

« Organizarea sedintei de lucru cu referire la acumularea, cuantificarea si
recunoasterea creditelor profesionale In baza hartii creditare;

« Perfectionarea cadrelor didactice: lectii publice, cursuri de perfectionare,
comunicari in cadrul seminarelor participari la diverse actiuni de formare,
concursuri raionale.

Constatari Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si aplicarea strategiilor
didactice interactive. Aplicatiile folosite de cadrele didactice asigura succesul scolar
al elevilor si 1i motiveaza sa invete. Se valorifica strategiile de elaborare a
proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/copil

si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza
Standardelor de eficienta a invatarii.

Pondere si punctaj | Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p Punctaj acumulat: 1 5 p
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Organizarea si desfisurarea evaluirii rezultatelor invitarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/
copilului

Dovezi « Ordinal 23-b din 03.02.2023 cu privire la organizarea si desfagurarea
olimpiadelor raionale la disciplinele scolare;

« Organizarea si desfasurarea activitatii ,,Concursul eruditilor”;

+ Sedinte individuale de mentorat pentru tinerii specialisi/debutanti cu scopul
familiarizarii cu actele normative, documentele de politici educationale

« Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului (98%);

« Rezultatele obtinute la Examenele de BAC, sesiunea 2022; (94%)

« Monitorizarea elevilor din grupul de risc;

« Completarea Bazei de date a elevilor: SIME, SIPAS, SAPD.

Constatari Institutia de invatamant monitorizeaza elaborarea proiectelor de catre cadrele
didactice: proiecte didactice de lunga duratd si scurtd duratd, elaborate in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente.
Cadrele didactice utilizeaza strategii moderne si tehnologii informationale in cadrul
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procesului de predare/invatare-evaluare. Proiectele didactice in format electronica ii
ajuta cadrului didactic sa-si organizeze strategic activitatea pedagogica. Proiectele de
lungd durata sunt discutate in cadrul sedintei Comisiilor Metodice, coordonate de
directorul adjunct si aprobate de directorul liceului.

Pondere si punctaj | Pondere : 2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p | Punctaj acumulat: 1.5 p
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea activititilor extracurriculare cu accent pe sprijinul
individual pentru elevi/ copii in concordanti cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul
national si documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi  Planul anual de activitate al institutiei pentru anul 2022-2023 aprobat la
Consiliul de administratie nr.9 din 06.09.2022;

«  Ordinul 166-b din 19.10.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Festivalului de Creatie Populara ,,Andrei Vartic”, editia a VIII-a;

«  Ordinul 08-b din 09.01.2023 cu privire la participarea la Festivalul Raional
,» Dor de Eminescu”, editia a ll-a, s. Ulmu;

Participare la Conferinta Stiintifica ,,Petre V. Stefanuca- -promotor al
valorilor nationale”;

« Ordinul nr.192-a din 25.11.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea
Festivalului-concurs raional al datinilot si obiceiurilor de iarna ,,Sa traiti, sa-
nfloriti”, editia 2021;

+ Participare in cadrul Concursului National ,, Limba noastra-i o comoara”;

« Organizarea si desfasurarea activitatii traditionale ,,Balul Bobocilor”, editia
2022 pentru cl. V si a X-g;

« Ziua Unirii Basarabiei cu Romania: Ora Pacii;

« 1 Decembrie- Ziua romanilor de pretutindeni;

« Organizarea si desfasurarea Zilei Profesorului; Toamna de Aur;

« Participarea in cadrul Concursului National de eseuri ,,Holocaust: lectii de
viata,

« Intalniri de suflet cu oamenii de cultura: Spiridon Vangheli, Lidia Grosu,
lulian Filip, Vlada Balacula la BP

« Organizarea si desfasurarea revistelor radiofonice ,,Eminesciana”, 2023 si
Poezia de pace a lui Grigore Vieru;

« Promovarea ansamblului de fluierase si al dansatorilor din institutie.

Constatari Cadrele didactice evalueaza permanent rezultatele invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare. Institutia organizeaza si desfasoara activitati
extracurriculare cu accent pe sprijinul individual pentru elevi/ copii in concordanta
cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul national si documentele de
planificare strategica si operationala.
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xPondere si punctaj
acordat

Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p | Punctaj acumulat:1,5 p

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfiasurarea activitatilor extracurriculare in concordanti cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi « Planul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2022-2023, prevede
planificarea actiunilor de caritate/binefacerilor, concursurilor, expozitiilor,
matineelor, spectacolelor;

« Proces-verbal nr. 1 al CP din 29.08.2022 cu privire la aprobarea planului-
cadru al activitatilor extracurriculare planificate pentru anul de studii 2022-
2023;

Activitati extracurriculare:

+ Reciclarea si confectionarea decoratiunilor pentru Anul Nou, a Martisoarelor,
a decoratiunilor de Paste;

« Activitati de voluntariat: sadirea copacilor in ograda liceului si la gradinita ,,
Spiridon Vangheli”;

+ Starturi vesele,

» Raporul activitatilor extracurriculare;

« Acorduri de parteneriate;

» Concursuri nationale, internationale:

+ Saptamana Siguranta pe Internet. Plan de actiuni;

« Saptamana Drepturilor Copiilor. Plan de actiuni;

+ Participarea elevilor in activitatile de organizare a evenimentelor DGE si a
Casei Raionale de Culturd Ialoveni.

Constatari Institutia organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare in concordantd cu

misiunea scolii, cu obiectivele curriculare din documentatia de planificare in care sunt
implicati toti elevii. Diversele activitati realizeazate la nivel de institutie aduc plus
valoare procesului educativ. Elevii cu interes participa la activitati, apare curiozitatea
sl motivatia scolara.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acordat: 1.5 p

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

+ Planul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2022-2023, planificarea
actiunilor de caritate/binefacerilor, concursurilor, expozitiilor, matineelor,
spectacolelor;
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Proces-verbal nr. 1 al CP din 29.08.2022 cu privire la aprobarea planului-
cadru al activitatilor extracurriculare planificate pentru anul de studii 2022-
2023;

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie;

Planul de activitate CD

Ordinul 127-b din 07.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de ANET;

Proces-verbal nr.9 al CA din 06.09.2022 cu privire la respectarea
Instructiunilor de ocrotire a vietii si sanatatii elevilor;

Ordin 118-b al CA din 02.09.2022 cu privire la formarea Comisieli
multidisciplinare (CMI);

Proces-verbal nr.2 al Sedintei CMI din 09.09.2022 cu privire la formarea
echipei de elaborare a PEI;

Mapa cu activitatea CMI,;

Planul de activitate al CDS

Planul de activitate al psihologului scolar.
Curricumul modificat pentru elevii cu CES

Constatari

In liceu 11 copii cu CES sunt in vizorul CDS, a psihologului scolar, a intregului
personal didactic, activaind dupa planul activitatilor educationale prin care ii
valorifica pe fiecare elev in parte. Cadrele didactice asigura si ofera sprijin individual
copiilor si o comunicare didactica eficienta cu acestia prin racordarea permanentd a
rezultatelor si a referentialului de evaluare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 p Autoevaluare confor criteriilor:0,75 p Punctaj acordat: 1,5 p

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea prin structurile asociative ale parintilor si elevilor la participarea lor la
procesul decizional cu referire la calitatea procesului educational si accesului lor la resursele
educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.)

Dovezi

Proces-verbal nr. 02 al CP din 14.09.2022 cu privire la aprobarea planului-
cadru al activitatilor extracurriculare planificate pentru anul de studii 2022-
2023
Proces- verbal nr. 14 al CA din 23.10.2022cu privire la discutarea
subiectelor despre bugetul institutiei pentru anul de st. 2022 si 2023,;
Desfasurarea activitatilor de voluntariat din partea Comitetului
reprezaentativ al Parintilor.:

Salubrizarea teritoriului

Sala de sport dotata. Raport inventar sportive

Registrul de evidenta a manualelor eliberate pe clase;

Schema de inchiriere a manualelor scolare, treapta liceala;
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Asigurarea elevilor invitamantului primar si gimnazial in proportie de 100%
cu manuale scolare gratis;

Biblioteca este dotatd cu mobilierul corespunzator, adaptat spatiului si
utilizatorilor

Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie;

Liceul dispune de o sala de lectura renovata cu suficiente rafturi pentru
fondul de carte existent, dotata cu tehnica de calcul si multiplicare. ;
Registru de evidentd zilnica a activitatii bibliotecii scolare.

Dotarea salii de festivitati cu proiector, ecran, boxe, mocrofoane cu fir si
fara fir

Elevii sunt asigurati cu costume nationale pentru participarea la activitatile
extracurriculare si costume pentru activitate teatrala.

Constatari

Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si in toate cazurile asigura
participarea copiilor si a parintilor la procesul decizional privind optimizarea acestor
resurse.Administratia institutiei asigurd accesul elevilor la resursele educationale de
care dispune: bibliotecd, laboratoare, ateliere, sald de

festivitati, de sport erc. si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor.Audierile publice reprezintd un exercitiu
democratic care permite consultarea comunitatii educationale privind gestionarea
resurselor financiare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:2 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei complexe de date, privind performantele elevilor/ copiilor, care
cuprinde rezultatele parcurgerii curriculumului oficial si dupa caz, in cazul elevilor cu cerinte
educationale speciale, rezultatele parcurgerii curriculumului modificat si/ sau a planurilor educationale

individualizate

Dovezi

Ordinul 169 din 25.05.2022 cu privire la premierea elevilor si profesorilor;
Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii 2022-
2023;

Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023,
Proces-verbal nr.6 al CP din 14.03.2023 cu privire la aprobarea candidatilor
Bursierii liceului in anul de st. 2022-2023;

Analiza rezultatelor sesiunii de sustinere a tezelor de iarnd: probleme,
analiza, propuneri de eficientizare;

Rezultatelor si analiza la CM a impactului asupra elevilor: rezultatele
evaluarilor, participari la diverse concursuri etc.;

Proces-verbal al CP nr.4 din 27.12.2022 cu privire la rezultatele controlului
frontal la limba engleza, nr. 10 din 29.05.2023 cu privire la rezultatele
controlului frontal la educatia fizica.
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« Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in
siguranta si doar un numar limitat de angajati au acces la ele.
« Elaborarea anuala a raportului statistic de catre diriginti.

Constatari Institutia isi actualizeazd permanent si oportun baza de date privind performantele
tuturor copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora,
inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEIL Institutia dispune
de o baza de date privind performantele elevilor si mecanismele de valorificare a
potentialului creativ al acestora. Prin ECD este monitorizat progresul elevilor din
ciclul primar. Se necesitd completarea permanentda a bazei de date privind
performantele elevilor la nivel de scoala.

Pondere si punctaj | Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acumulat:1,5 p
acordat

Indicator 4.3.3. Crearea conditiilor si posibilitatilor de manifestare a potentialului creativ al copiilor
si elevilor prin activitati formale si nonformale si realizarea unei politici obiective, echitabile si
transparente de promovare a succesului scolar

Dovezi  Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Andrei Vartic”, aprobat prin
decizia fondatorului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2012, inregistrat la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin decizia 287 din 11.12.2012;

« Asigurararea unui proces educational de calitate pe toate domeniile de
activitate in contextul implementarii curriculumului

«  Ordinul 143-b din 21.09.22 cu privire la constituirea componentei nominale
a CE;

« Proces-verbal nr.11 al CA din 03.10.2022 cu privire la aprobarea Planului de
activitate al Consiliului eleviilor;

« Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2022-2023,

«  Proces-verbal nr.6 al CP din 14.03.2023 privire la aprobarea candidatilor
Lista si evidenta Tnaintarii bursierilor liceului in anul de st. 2022-2023,;

« Plan de activitate al cercurilor si al sectiilor sportive;

« Activitatea clubului de lectura si a clubului de dezbateri din institutie.

« Ordinul 54-a din 19.04.2023 cu privire la participarea la Concursul Raional
de jocuri intelectuale ,,Gindeste global, actioneaza local” ( premiul mare)-
liceu; locul I11- gimnaziu);

Constatari Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparentd de promovare a
succesului scolar prin identificarea, valorificarea potentialului creativ al acestuia la
axeaza pe Standardele de eficienta a invatdrii,care permit analiza echitabild si valida
a rezultatelor elevilor. Proiectele educationale implementate pe parcursul anului au
pus in valoare potentialul creativ al elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere :1 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 p | Punctaj acumulat:0.75 p
acordat
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Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta aplicarii curriculumului, inclusiv
curriculum la decizia scolii

Dovezi « Participarea elevilor in cadrul Concursului International iChemist ALTFEL
2023.

« Utiizarea strategiilor didactice ce stimuleaza invatarea interactiva prin
cooperare, cu accent pe metode interactive

« Elaborarea sarcinilor didactice diferentiate orientate pe formarea
competentelor copiilor in centrele de interes, in timpul lucrului individual
sau in grup.

« Instrumente de evaluare si autoevaluare a competentelor profesionale ale
cadrelor didactice Tn baza Standardelor profesionale;

« Participarea elevilor la concursuri scolare, concursuri nationale,
international

« Departamentele CE :Voluntariat si Asistenta Sociala; Mass- Media; Cultura;
Sport si programe de tineret; Disciplina;

Constatari Institutia de invatamant implica In mod sistematic copiii in Invatarea interactiva prin
cooperare, in invitarea individuala eficientd si obtine rezultate positive.in luna mai
s-a desfasura sondaj cu privire la solicitarea orelor optionale in randurile paringilor
din treapta primara si in randurile elevilor in ceagimnaziald si liceald. Se detin
cererile elevilor si a parintilor pentru acordarea orei optionale. ECD-ul, Curricula
2019, Curricula modificata implica incadrarea elevilor in invatarea interactiva prin

cooperare.
Pondere si punctaj | Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acumulat:1,5 p
acordat
Dimensiune 1V : PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
EFICIENTA
EDUCATIONALA « Echipa manageriali este 1)Parinti tineri au abilitati si
competentd, detindtoare de grade competente parentale slab
didactice : dezvoltate.

« Experienta de formatori si mentori 2) Procesul educational la distanta

nationali/locali ale cadrelor _nu a_ permis part101pare@ §1A
didactice implicarea tuturor elevilor in

in proiecte nationale educationale; activitatile extracurriculare.

« Varsta medie a cadrelor didactice
40 de ani, fapt ce asigura
deschiderea spre modernizare si
schimbare;
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» cadrele didactice au competente si
studii corespunzatoare bine
dezvoltate de operare cu TIC;

* Numar mare de beneficiari (copii)
doritori de a frecventa instoitutia;

* Institutia detine informatii privind
performantele elevilor;

* Cadrele didactice Tmbina reusit
metodele educationale cu scopul
motivdrii elevilor n timpul studierii
materiei, orienteaza elevii spre
succes, asigurd o relatie de
parteneriat in cadrul activitatii
educationale.

* Toate disciplinile scolare sunt
predate de specialisti calificati;

+ Dotarea institutiei cu mijloace
didactice este obiectivul priorital al
echipei manageriale;

* Profesorii participa 1x3 ani la
formari de nivel national si periodic
la formari raionale si institutionale;
* Elevii sunt incurajati si sustinuti
de profesori sa participe la
concursuri §i proiecte nationale si
internationale.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii
de gen
Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Planificarea si informarea in timp util a tuturor elevilor/ copiilor si parintilor prin
activitati organizate despre prevenirea discriminirii de gen si in privinta politicilor de promovare a
echitatii de gen.

Dovezi « Planul strategic 2022-2027 si operational cu privire la asigurarea accesului
tuturor copiilor la servicii educationale de calitate cu scopul formararii unei
personalitatii in raport cu potentialul acesteia;

« Prevenirea si combaterea discriminarii si a excluziunii sociale prin
asigurarea unei atitudini echitabile fatd de toti copiii, inclusive a copiilor cu
CES;

« Asigurarea accesului la educatie a copiilor reprezentanti ai minoritatilor
nationale si a diferitor confesiuni religioase;
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« Organizarea Zilei Familiei;

« Participare in cadrul Concursului raional de desen ,,Confruntarea bullyng-
ului si cyberbullying-ului-Drepturi, Respect si Egalitate”;

 Fisa de raportare a activitatii cu parintii ,,Prevenirea violentei n familie si in
scoald”;

« ,Organizarea si desfasurarea Campaniei nationale Saptdmana de lupta
impotriva traficului de fiinte umane” la sedinta Comisiei pentru Drepturile
Copilului;

« Completarea si raportarea semestriala a fisei ANET,;

« Realizarea activitatii Siptamana Internationala a nonviolentei in scoala,

» Desfasurarea activitatilor ce tin de Lupta impotriva traficului de fiinte
umane. Instructiuni si comportament in caz de pericol.

Constatari Institutia asigura echitatea de gen prin politicile si programele de promovare a
echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse céi a elevilor si parintilor
in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si
Operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea
serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor.
Angajatii liceului sunt obligati s sesizeze toate cazurile de discriminare, abuz sau
neglijare a copiilor prin ordin si obligatiunile din fisa postului. In cadrul sedintelor
CP sunt discutate probleme privind Procedura de identificare, inregistrare si
evaluare initiala a cazurilor suspecte de violentd, neglijare, exploatare si trafic al
copilului ,,Consilierea parintilor si a cadrelor didactice a fost furnizata in baza
procedurii ANET, incurajati de catre psihologul scolar. Sunt organizate servicii de
consiliere si orientare in domeniul comunicarii si interrelationarii genurilor. Spatiile
scolare sunt asigurate cu obiecte, locatii adecvate particularitatilor de gen: veceu,
baie, garderoba .

Pondere si punctaj | Pondere : 2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 p | Punctaj acumulat: 1,5 p
acordat

Indicator 5.1.2. Aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiei in cazurile de ANET, asiguriand servicii de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor.

Indicator 5.1.2 Asigurarea planificirii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta educatiei de gen.

Dovezi « Plan de actiuni in combaterea violentei fizice si psihice impotriva copilului
pentru anul de studii 2022-2023;

« Proces-verbal nr.3 al sedintei CA din 01.11.2121 cu ascultarea notei
informative cu privire la organizarea si desfasurarea Saptamanii de lupta
impotriva traficului de fiinte umane din 26.10.2021;

« In fisa postului CD sunt stipulate prevederi ce tin de asigurarea protectiei
copiilor fata de orice forma de violenta;

« Traininguri cu cadrele didactice;
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« Studierea literaturii de specialitate;
« Conditii de infrastructura asigurate de institutie privind promovarea
echitdtii de gen

Constatari

Institutia de invatamant asigura formarea cadrelor didactice in privinta educatiei de
gen. Consiliul de Administratie planificd resurse necesare pentru procurarea
materialelor didactice si organizarea activitatilor care promoveaza echitatea de gen.
Angajatii sunt informati cu prevederile cadrului legal in vigoare privind securitatea
vietii si sdnatatii copiilor, prevenirea si raportarea abuzului fatd de copii, asigurad
echitatea de gen 1n organizarea si desfasurarea activitdtilor curriculare si
extracurriculare.Institutia aplica eficient procedura legala de organizare institutionala
si de interventie a lucratorilor institutiei In cazurile de ANET si asigurd servicii de
consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 p | Autoevaluare conform criteriilor:1 p Punctaj acumulat:2 p

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.3. Formarea cadrelor didactice in privinta echitatii de gen.

Dovezi

« Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2022-2027;

» Organizarea Educatiei parentale privind prevenirea discriminarii de gen, cu
subiectele: ,,Diversitatea de gen”, ,,Politica de protectie a copilului in R.
Moldova”, ,,Rolul tatdlui in educarea si dezvoltarea copilului”;

« Destasurarea proiectelor tematice de catre cadrele didactice privind
principiile de educatie in vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen:

+ Atelier de lucru: “Educatie de gen si sanse egale”

* Masa rotunda “Prevenirea discriminarii in mediul scolar”

Constatari

Institutia realizeaza activitati de informare a parintilor despre prevenirea discriminadrii
de gen: in institutie sunt organizate si desfasurate in cadrul proiectelor tematice
activitati pentru copii, care au drept scop eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor
legate de gen:Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in
raport cu genul elevului si realizeazd procesul educational - activitati curriculare si
extracurriculare — in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport
cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea
stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.Institutia asigurd conditii pentru
desfasurarea activitatilor de formare si participarea cadrelor didactice la formari in
privinta echitatii de gen.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere:2 p | Autoevaluare conform criteriilor: 1 p Punctaj acumulat:2 p
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Dimensiune V:
EDUCATIE
SENSIBILA LA GEN

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE

In institutie nu au fost sesizate
cazuri de discriminare si abuz.
Cadrele didactice, psihologul
si medicul organizeaza
activitati referitor la
asigurarea echitatii de gen.
Administratia liceului se
preocupa de asigurarea
formarii cadrelor didactice n
privinta echitatii de gen.
Cadrele didactice promoveaza
modele diferentiate pentru
ambele genuri in evaluarea
performantelor scolare.
Serviciul psihologic, CDS
acordpa consiliere pentru
parinti si elevi Tn domeniul
comunicdrii si interrelationarii
genurilor.

Planificarea activitatilor
pentru anul de studii 2020-
2021 din perspectiva
Standardelor de calitate
pentru

institutiile de invatamant
primar si secundar general in
corelare cu standardul Scolii
prietenoase copilului.

In scoali n-au fost sesizate
cazuri de discriminare.

1)Pandemia Covid -19 a lasat
amprente nefavorabile
asupra dezvoltarii copiilor din
puct de vedere emotional si in
special social.

2)Impactul socio-economic
din tara , al pandemiei si-n
ultimul timp, al razboiului,
asupra familiei , a relatiilor
dintre parinti, parinti- copii
este unul tensionat.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invataméant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

* Cadre didactice competente, ambitioase, motivate

spre succe care sunt la curent cu Politicile educationale
nationale actuale. Activitatile sunt structurate reesind din
particularitatile individuale ale copiilor.

1)Parinti tineri au abilitati si competente
parentale slab dezvoltate.
2)Nominalizarea restantierilor in cadrul
sesiunii de BAC-2022
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» Cu fermitate sunt folosite metodele interactive de

lucru.

* Cadrele didactice pledeaza pentru un mediu educational
prietenos copiilor si participa cu interes la toate formele de
activitati de crestere profesionala.

* In institutie persista o atmosfera sandtoasa de munca,
colaborare si respect;

* Imobilul este renovat si echipat cu mobilier nou.

* Fondul de material didactic si de carte este
imbogatit systematic;

* Numarul de copii in clasd depinde de marimea sélilor de
clasa.

» Existenta in institutie a tehnicii pentru
realizarea activitatilor in TIC;

* Institutia este dotata cu echipament de sonorizare,
stadion, echipament de bucatarie modern;

* Institutia este conectata la reteaua de Internet.

Dispunem de dispozitive de supraveghere video,

si alarma antiincendiara;

» Numarul de profesori si invatatori cu grade didactice este in
crestere: 96 % sunt detinatori ai gradelor didactice doi, intai,

superior.

» Elevii si profesorii se bucura de conditii decente de munca.
* Promovarea imaginii profesiei de pedagog si implementarea

politicilor de orientare, instruire si readucere in colectiv a
fostilor discipoli.

* Organizarea si realizarea continua a activitatilor de
promovare a imaginii Liceului in oras, republica, in lume.

3)Impactul socio-economic, politic,
pandemic asupra procesului educational.
4) Uneori este dificil sd-1 ajutam pe copil
sd se autodescopere.

Oportunitati

» Asigurarea unui Plan de scolarizare veridic in concordanta

cu nevoile scolii, cerintele si nevoile comunitétii;

» Mentinerea si cresterea prestigiului institutiei, prin cresterea

permanenta a calitatii procesului educational, dezvoltarea si
modernizarea bazei didactice a scolii;

» Crearea unui climat de siguranta fizica si libertate spirituala

pentru toti copiii/elevii scolii;

Riscuri

1) Declansarea crizei economice
influenteaza negativ costurile la energia
electrica, termicd, precum si a costurilor
tuturor celorlalte cheltuieli administrative

2) Cresterea numarului de profesori in
varsta, cu imunitatea scdzuta, pretendenti
ai grupei de risc de sanatate.

3) Gestionarea tot mai dificild a
fenomenului de ,,ardere profesionald”
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* Continuarea procesului de perfectionare a cadrelor didactice
pentru aplicarea metodelor active de grup si a metodelor
moderne de evaluare.

* In contextual conditiilor modern de munca exista

oportunitatea de crestere profesionala a cadrelor didactice,

ridicarea mediei la invatatura a elevilor, obtinerea cresterii
mediei pentru examenele de BAC.

* Implicarea unui numar mai mare de elevi in activitati,
traininguri, concursuri republicane si internationale

» Promovarea modului sanatos de viata in randurile elevilor,
profesorilor, societatii.

4) Epuizarea profesorilor din cauza
volumului mare de munca.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Pur_lc 2020__-2021 2021__-2022 2022__-2023 20 -20

Standar | @ T o o o o T T

dde | maxi
calitate | M “Autoeval | Nivel | Autoeval | Nivel | Autoeval | Nivel | Autoeval | Nivel

* | uare, realizar uare, realizar uare, realizar uare, realizar
puncte e, % puncte e, % puncte e, % puncte e, %

1.1 10 10 90 9.75 97.5 9,75 97,5

1.2 5 4 75 3.5 70 4 75

1.3 5 4.5 90 4.25 85 4,5 90

21 |6 4.75 79.1 5.00 83.3 5,00 83.3

2.2 6 4.5 75 3.5 58.33 4.5 75

2.3 6 4.5 75 4.5 75 4.5 75

3.1 8 6.75 84.3 4.5 56.25 4.5 84,3

3.2 7 5.25 75 5.25 75 5.25 75

3.3 7 6.5 92.8 6.00 85.71 6.00 85.71

4.1 13 10.25 78.8 10.75 82.69 10.75 82.69

4.2 14 11 78.57 11.25 80.35 11.25 80.35

4.3 7 5.75 82.14 5.75 82.14 5.75 82.14
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5.1 6

5.5 91.6

5.50

91.66 5.50

91.66

Total 100

83.25

83.24

79.5

79.5 81.25

82.89

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu Nr. total Distributia calificativelor
cadre - -
didactice foarte bine bine satisfacator nesatisfacator
2020-2021 44 29 15 0 0
2021-2022 48 20 28 0 0
2022-2023 49 22 27 0 0

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
cadre de . _
conducere se aproba nu se aproba
2020-2021 5 5 0
2021-2022 4+1 4 (director nou in functie) 0
2022-2023 5 5 0
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